Jovedelemeloszlas nemzetkdzi 6sszehasonlitasban

Medgyesi Marton

1. Bevezetés: Miert érdekes a jovedelmek eloszldsa?

A jovedelemegyenlOtlenségek alakuldsa elsésorban az egyenl6tlenségek
kovetkezményei miatt nyer tarsadalompolitikai jelentdséget. A tarsadalomtu-
dosok szerint a jovedelmek novekvd egyenlStlensége hozzajarulhat a relativ,
illetve abszolut szegénység novekedéséhez, a tarsadalom egészségi allapota-
nak romlasahoz, a kovetkezé nemzedék egyenlétlenségeinek novekedéséhez,
a tarsadalmi kohézi6 gyengiiléséhez, sot, akar még lassabb gazdasagi nove-
kedéshez is vezethet.

A szélesedd jovedelmi egyenl6tlenségek nagyobb relativ szegénységet
eredményezhetnek, amennyiben az egyenl6tlenség novekedése az alacsony
jovedelemmel rendelkez6k aranyanak novekedését vagy a kozéposztaly és az
alacsony jovedelmiiek kozotti jovedelmi szakadék szélesedését jelenti. A
jovedelmi szegénység nemcsak azaltal okoz tarsadalmi problémat, hogy a
jelenben fogyasztasi nehézségeket eredményez (alultaplaltsag, alacsony szin-
vonall lakhatas stb.), hanem azaltal is, hogy elégtelen szintli emberi toke
beruhazashoz (egészség, oktatas) vezethet, ami az érintett csaladok jovébeli
jolétét is veszélyezteti. Az egyenldtlenségek magas szintje tehat azért is prob-
a kovetkezé nemzedékekre. A jovedelemszerzd képességek csaladon beliili
atadasa, valamint a magasabb jovedelmii csaladok jelentdsebb iskolaztatasi
befektetései a keresetek és jovedelmek egyenldtlenségéhez vezetnek a gyer-
mekek nemzedékében (Becker—Tomes 1986; Erikson—Goldthorpe 2002;
d’Addio 2007). Minél jelentsebbek a kezdeti egyenlétlenségek, a generaciok
kozotti transzmisszid annal nagyobb egyenldtlenséghez vezet a kovetkezd
generacional.

A tarsadalomkutatok ezen kivill a jovedelemegyenlGtlenségek szamos
mas tarsadalmi, gazdasagi hatasat is vizsgaljak. Kutatasok kimutattak, hogy a
nagyobb mértékli jovedelemegyenlStlenségek egyiitt jarnak a tarsadalmi
kohézio és a bizalom alacsonyabb szintjével, a biindzés jelentdsebb mértéké-
vel, illetve a népesség egészségi allapotaban megmutatkoz6 egyenldtlenség-
gel (Wilkinson 1996). A jovedelmi egyenldtlenségek mértéke ezek mellett a
gazdasagi ndvekedésre is hatassal lehet. A kdzgazdasagi elmélet ugyanakkor
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nem egységes a tekintetben, hogy a jovedelmi egyenldtlenségek ndvekedése
segiti vagy akadalyozza a gazdasagi novekedést (a téma attekintéséhez lasd
Aghion—Caroli—Garcia-Penalosa 1999). A klasszikus elméletek az egyenldt-
lenségek novekedésre gyakorolt jotékony hatdsa mellett érvelnek. Azt allit-
jék, hogy a magasabb jovedelemegyenldtlenség elomozditja a novekedést,
mivel nagyobb aggregalt megtakaritashoz vezet (ami a ndvekedés f6 motor-
ja), el6segiti a nagy befektetést igénylé innovaciokat, illetve jobban 6sztonzi
a tékefelhalmozast. Az Ujabb elméletek mas mechanizmusokat emelnek ki,
melyek szerint a csokkend egyenlétlenség vezethet gyorsabb novekedéshez.
Az egyik ilyen elmélet a hitelpiacok tokéletlenségeire alapoz: ha a szegé-
nyebb, vagyontalan emberek nem jutnak hitelhez, magas hozadéku befekteté-
si terveiket nem tudjak megvalositani. A jovedelem atcsoportositasa a gazda-
goktol a szegényekhez lehetdvé tenné ezen tervek megvalositasat, ami végso
soron elémozditja a gazdasagi novekedést (ibid.). Mas elméletek politikai
vagy tarsadalmi magyarazatokat kinalnak. A ndvekvod egyenl6tlenség relative
szegényebb medianszavazot eredményez, aki egyre nagyobb jovedelem ujra-
elosztasi kovetelésekkel fog eléallni (Persson—Tabellini 1994). Ez magasabb
adokulcsokhoz vezet, ami alacsonyabb ndvekedést hoz (az adozas torzitd
hatdsa miatt). Mas kutatasok azt allitjak, hogy a ndvekvd egyenldtlenség
tarsadalmi konfliktusokhoz és politikai instabilitashoz vezet, ami pedig ked-
vezOtlen befektetési kornyezetet és lassabb gazdasagi novekedést eredmé-
nyez. Az egyenl6tlenség és a novekedés kozotti kapesolatot természete, illet-
ve annak magyarazata tovabbra is vita targya. Az ebben a kérdéskorben szii-
letett tanulmanyok attekintéséhez lasd: Arjona—Ladaique—Pearson (2001).
Ebben a tanulméanyban a legfrissebb rendelkezésre allo adatok segitségé-
vel mutatjuk be a jovedelmek eloszlasat az EU-tagorszagokban'. Az elemzés
moédszertani el6feltevéseinek leirasa utan, a 3. fejezet az EU-tagorszagok
egyenlOtlenségbeli kiilonbségeirdl €s a jovedelmek szerkezetében a tagalla-
mok kozott meglevo kiilonbségekrdl szol. Ezutan részletesebben elemezziik a
haztartasok két legfobb jovedelemforrasanak, a piaci jovedelmeknek és az
allami transzfereknek az eloszlasat. A 4. fejezetben a piaci jovedelmek egyen-
16tlenségeinek tagorszagok kozotti eltérését elemezziik, kitérve a keresetek
egyének kozotti eloszlasara, valamint a foglalkoztatas és a keresetek eloszla-
sanak haztartasszintli elemzésére is. Az 5. fejezetben a jovedelmek allami
ujraclosztasanak szerepét vizsgaljuk az egyenldtlenségek alakitasaban.

' Ez a fejezet egy az Eurdpai Bizottsag Foglalkoztatasi, Szocialis és Esélyegyenl3ségi Igazgato-
saga altal 1étrehozott European Observatory on the Social Situation and Demography keretein
beliil jovedelemeloszlassal és életkoriilményekkel foglalkozd kutatocsoport (Network on Income
Distribution and Living Conditions) szamara készitett tanulmanyon alapul. A tanulmany a szerzé
véleményét és nem az Eurépai Bizottsag hivatalos allaspontjat tiikkrozi.
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2. A jovedelem és az egyenlotlenség mérésének modszertana

Elemzésiink a 2007-es European Union Statistics on Incomes and Living
Conditions (EU-SILC), adataira, illetve a kutatas korabbi hullamainak adatai-
ra épilil. Az adatbazis 24 tagorszagot fed le. Az adatok arra a populécidra
vonatkoznak, amely a felmérés idején maganhaztartasokban ¢l az adott or-
szagban. Azokat tehat, akik kollektiv haztartdsokban vagy intézményekben
élnek, gyakorlatilag kizartak az adatfelvételbdl. Az ebben az elemzésben
hasznalt jovedelemfogalom a haztartas éves nettd, rendelkezésre allo jove-
delme, beleértve minden szocialis transzfert, és nem szamitva a kozvetlen
adokat és jarulékokat. A referencia idészak a 2006-os év (kivéve Irorszagot,
ahol az interjt készitését megel6z6é 12 honapos idészak).

A kovetkez6 elemzésben alkalmazott jovedelemfogalom két fontos szem-
pontbdl korlatozott. Eldszor, kizarolag a haztartdsok pénzbeli jovedelmét
veszi figyelembe, a természetbeni jovedelmeket (sajat tulajdonu lakasban
lakok megtakaritott bérleti dija, természetbeni allami transzferek) viszont
figyelmen kiviil hagyja. Masodszor, a tanulmany éves jovedelmeket vizsgal,
és nem az egész ¢€letpalya soran megszerzett jovedelmek (vagy vagyon) el-
oszlasat. A kizarolag a pénzbeli jovedelemre korlatozodd informaciok hasz-
nalata torzitd hatasu az egyenl6tlenség mérésénél, mivel a természetbeni
jovedelem bizonyos tarsadalmi csoportoknal fontosabb (pl. falusi haztarta-
sok, a tulajdonos altal lakott lakéassal rendelkez6 haztartasok, a gyermekek és
az iddsek), mint masoknal. A természetbeni jovedelem kihagyasa az orszagok
kozotti egyenlétlenség 0sszehasonlitasat is érintheti, mivel ennek az elemnek
a jelentdsége orszagonként eltér az EU-ban. Elemzésiink masik korlatozott-
saga abbol fakad, hogy csak az éves jovedelmet veszi figyelembe, ami toké-
letlen mutatészama egy haztartas anyagi jolétének. Egy alacsony éves jove-
delemmel rendelkezé haztartds nem szenved sziikségszertien alacsony fo-
gyasztasban, ha kordbban megszerzett jovedelmekre timaszkodhat, megtaka-
ritdsainak felélésével. Masfeldl, egy viszonylag magas éves jovedelemmel
rendelkezé haztartas stlyosan korlatozott lehet a fogyasztasat tekintve, ha
nagy Osszegli adossagokat kell torlesztenie.

Azt sem szabad szem el6l téveszteni, hogy a haztartasi jovedelmeket cél-
ra. Az ilyen felmérések minden esetben feliilreprezentaljak a kozepes jove-
delm@i csoportokat, mig a legszegényebbeket és a leggazdagabbakat nem
fedik le megfeleléen. Ennek abban keresend6 az oka, hogy ezeket a tarsadal-
mi csoportokat sokkal nehezebb elérni. A legszegényebbeknek (pl. a hajlékta-
lanoknak) még lakcimiik vagy telefonszamuk sincs, kdvetkezésképpen hia-
nyoznak a haztartasvizsgalatok mintavételi kereteibdl; a nagyon gazdagoknal
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pedig sokkal nagyobb aranyu a valaszadas elutasitasa, mint az atlagos haztar-
tasok esetében. Ezért a haztartasvizsgalatok alulbecsiilik az egyenl6tlenséget,
és nehéz szdmszerlsiteni ennek a hatdsnak a fontossagat. A legjobb, amit
tehetiink az, hogy feltételezziik: mindez nem érinti szignifikdnsan az orsza-
gok kozotti 0sszehasonlitasokat.

A haztartas Osszes tagjanak jovedelmét, valamint a haztartas egyéb jove-
delmeit dsszegezziik’, és a teljes szabadon felhasznalhato haztartasi jovedel-
met kiigazitjuk, a haztartasok méretét és Osszetételét figyelembe véve, egy
ekvivalencia-skala alkalmazasaval, amely szamitasba veszi a haztartasok
fogyasztasi méretgazdasagossagat. Alapnak az un. ,,modositott OECD-
skalat” vessziik, amely 1-es értéket rendel a haztartas els6 felnéttéhez; 0,5-et
a haztartas tovabbi, 14 év feletti tagjaihoz; és 0,3-et a 14 év alatti gyermekek-
hez. Az igy kiszamolt ekvivalens jovedelmet utana hozzarendeltiik az adott
haztartds minden tagjahoz. Az itt kozolt egyenldtlenségi indexeket mindeniitt
ezeknek a szamadatoknak az alapjan becsiiltiikk meg, kivéve, ahol ezt kiilon
jelezziik. Az 6sszehasonlitas alapjaul két, az EU tarsadalmi indikatorai kozott
szerepld egyenlétlenségi indexet alkalmazunk: a Gini-indexet® és az S80/520
indexet, ami az Osszes jovedelem megoszlasanak aranyat mutatja a fels6
kvintilisbe tartozok kozott, osszevetve az eloszlas alsd kvintilisébe tartozok-
kal.

3. Jovedelemegyenlotlenségek az EU-orszagokban

Ebben a fejezetben bemutatjuk a jovedelemegyenldtlenség mértékének elté-
rését az EU-tagallamok kozott, valamint az EU-SILC vizsgalat alapjan az
egyenlOtlenségek valtozasaval kapcsolatos kovetkeztetéseket is dsszefoglal-
juk. Kitériink a jovedelmek szerkezetében a tagorszdgok kozott meglevd
eltérésekre, illetve a kiilonb6z6 tarsadalmi helyzetli csoportok jovedelem-
szerkezetében meglevo kiilonbségekre.

2 A nulla vagy negativ jovedelmi értékeket kizartuk az elemzésbSl. Az extrém magas vagy
alacsony jovedelmek problémajanak kezelésére a kovetkezd eljarast alkalmaztuk: a jovedelmi
rangsorban a 0,1 percentilisnél kisebb jovedelmi értékeket a 0,1 percentilis értékkel helyettesitet-
tiik, mig a 99,95 percentilisnél nagyobb jovedelmi értékeket ennek a percentilisnek az értékével
helyettesitettiik (Cowell-Flachaire 2006).

3 Gini= (1/2n(n - 1))Zi%;|yi— »)l, ahol y; az egyéni jovedelmet, n a minta méretét jeloli.
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3.1. EU-tagallamok rangsora a jovedelemegyenldtlenség mértéke szerint

Amint azt az 1. abra mutatja, 2006-ban két dél-eurdpai orszag, Portugalia és
Gorogorszag, valamint két balti allam, Litvania és Lettorszdg mutattak a
legmagasabb Gini-index értéket. Portugalidban mutatkozik a legnagyobb
egyenldtlenség, itt 0,368 a Gini értéke, mig Lettorszagban, Gorogorszagban
¢és Litvaniaban 0,33 és 0,35 kozott van. A kovetkezd csoportba azok az or-
szagok tartoznak, ahol a Gini-index 0,30-ndl magasabb, de 0,33-nal alacso-
nyabb. Ebbe a csoportba tartozik Dél-Eurépabdl Olaszorszag és Spanyolor-
szag, az angolszasz orszagok koziil frorszag és az Egyesiilt Kiralysag, vala-
mint az 0j tagallamok koziil Lengyelorszag és Esztorszag. Azok az orszagok
alkotjak a harmadik csoportot, amelyeknek 0,25 és 0,30 kozott van a Gini-
indexe. Nyugat-Eur6pabol ide tartozik Franciaorszag, Németorszag, Belgi-
um, Hollandia, Luxemburg és Ausztria, csakiigy, mint Magyarorszag, Ciprus
¢és Finnorszag. A legalacsonyabb (0,25 alatti) Gini-indexii orszagok az északi
tagallamok — Svédorszag és Dania — valamint az 0j tagallamok koziil Szlové-
nia, Szlovakia és Csehorszag.

Az §80/520 index alapjan nagyon hasonld orszagrangsor adodik, mint a
Gini-mutatd esetében (lasd Melléklet MI. tablazat). A legegyenl6tlenebb
orszag Portugalia, ahol a leggazdagabb kvintilis atlagos jovedelme 6,5-es
tényezovel magasabb, mint a legszegényebb kvintilisé. Az index értéke 6-nal
magasabb Lettorszagban is, mig Litvania és Gorogorszag szintén hasonldan
magas értéket mutat (5,7). Az alacsony szintii egyenl6tlenséget produkald
orszagok csoportjaba itt is ugyanazok az allamok tartoznak, mint a Gini-
index esetében. Az egyetlen eltérés frorszagnal mutatkozik, amely itt 4,7-es
S$80/520 indexével a nyugat-eurdpai orszagokhoz all kozelebb, mint a relative
magas jovedelemegyenl6tlenséget mutatd orszagokhoz. Mivel a 2007-es még
csak a negyedik éve az EU-SILC-nek, az egyenldtlenség alakulasanak vizs-
galata viszonylag rovid id6szakra korlatozodik. Tizenharom orszag esetében
az elsd adatsorok a 2003-as jovedelmekre vonatkoznak; a tobbi tagallam
esetében a 2004-es haztartasi jovedelmeket veszi figyelembe. A Gini-index
tanisaga szerint a legfontosabb egyenlétlenség-csokkenés Esztorszagban és
Lengyelorszagban figyelhetd meg (lasd 1. dbra): Esztorszagban a Gini-index
csaknem Gt ponttal esett 2003 és 2006 kozott, mig Lengyelorszagban harom
pontos csokkenést regisztraltak. Franciaorszagban, Litvaniaban, Magyaror-
szagon ¢s az Egyesiilt Kiralysagban kétpontos Gini-index csokkenés figyel-
heté meg. A legnagyobb mértékii novekedés Németorszagban lathato, ahol az
index kozel négy ponttal nétt, 0,255-r61 0,293-ra. Gérdgorszag, Luxemburg
és Hollandia szintén novekvo egyenl6tlenséget konyvelhetett el, viszont
ennek mértéke kisebb, mintegy két Gini-pontos kortili volt.
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1. abra. 4 jovedelemegyenlitlenség Gini-egyiitthatoja
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Forras: Sajat szamitasok, a 2004-es, 2005-6s €s 2007-es EU-SILC alapjan.

Megjegyzés: A csillaggal (*) jelolt orszagok esetében az Osszehasonlitas évei 2004-2006; a tobbi
orszagnal 2003-2006.

Roviditések: AT — Ausztria, BE — Belgium, CY — Ciprus, CZ — Csehorszag, DE — Németorszag,
DK — Dénia, EE — Esztorszag, ES — Spanyolorszag, FI — Finnorszag, FR — Franciaorszig, GR —
Gorogorszag, HU — Magyarorszag, IE — frorszag, IT — Olaszorszag, LT — Litvania, LU — Lu-
xemburg, LV — Lettorszag, NL — Hollandia, PL — Lengyelorszag, PT — Portugalia, SE — Svédor-
szag, SI — Szlovénia, SK — Szlovakia, UK — Egyesiilt Kiralysag.

A Mellékletben talalhaté MI. abrdn minden olyan évre feltiintetjik a Gi-
ni-értékeket, amelyben az adott orszag részt vett a vizsgalatban. Ez a grafikon
tobbek kdzott a szokatlanul nagy, egyik évrél a masikra bekovetkez6 egyen-
I16tlenség-valtozasok detektalasaban is hasznos. Példaul Magyarorszag eseté-
ben a 2004. évi 0,273-es Gini 2005-ben 0,320-re nétt, majd a két évvel ko-
rabbinal is alacsonyabb értékre zuhant vissza 2006-ban. Hasonld a helyzet
Lettorszagnal is, bar ott az éves véltozasok mértéke kisebb. Osszehasonlitds-
képpen: Magyarorszagon a rendszervaltas és piacgazdasagi atmenet iddsza-
kaban, kozel tiz év alatt (1987 és 1996 kozott) tortént ilyen mértékli valtozas
a jovedelmi egyenldtlenségek mértékében (Toth 2005). Mivel 2000-es évek
kozepén az egyik évrol a masikra nem torténtek a kilencvenes évek elejéhez
hasonlo, mélyrehat6 tarsadalmi valtozasok, igy a 2005-6s év kiugro értéke
adathibara utal.
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3.2. Melyek a jovedelem f6 forrasai a jovedelemeloszlas mentén?

Ebben a részben a haztartasi jovedelmek Osszetevoit vizsgaljuk a kiillonbozo
jovedelmi rétegekben. Az elemzés érdekében a medianjovedelemhez viszo-
nyitva &t jovedelmi csoportot hoztunk 1étre. Az els6 kategoriaba azokat sorol-
juk, ahol a jovedelem kevesebb, mint a medianjovedelem fele; a masodik
csoportba a medianjovedelem 50-80%-aval rendelkezok keriilnek; a kdzépsd
csoportba tartozok jovedelme a medianjovedelem 80-120%-a; a negyedik
csoport jovedelme a medianjovedelem 120-200%-a; végiil az 6todik csoport
tagjai a medidnjovedelem tobb mint kétszeresével rendelkeznek.

Amint az a 2. dbran lathato, a kisebb egyenl6tlenséget mutatd orszdgok-
ban a népesség kisebb hanyada tartozik a széls6séges jovedelmi csoportokba,
és nagyobb hanyada a kdzepes jovedelmil csoportokba. Azoknak a szazalé-
kos aranya, akik a kdzéps6 jovedelmi csoportokba tartoznak, Svédorszagban,
Szlovékidban, Szlovénidban, Danidban és Csehorszagban a legmagasabb
(40-41%). Mint azt korabban is lattuk, ezek azok az orszagok, ahol a legala-
csonyabb az egyenl6tlenségi mutatok értéke. A kozépsé jovedelmi csopor-
toknak Lettorszagban (23%), Portugéalidban (26%), valamint Litvaniaban,
Esztorszagban, Gorogorszagban és Irorszagban (27%) a legalacsonyabb az
aranya. Ezek az orszagok tartoztak a jovedelemegyenldtlenségi orszagrang-
sorban a leginkabb egyenl6tlen orszagok kozé.

2. abra. A népesség megoszidsa a medianjovedelemhez viszonyitva definialt jovedelmi
csoportok szerint (%)
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Forrds: Sajat szamitasok a 2007-es EU-SILC alapjan.
Az orszagok nevének roviditését lasd az /. adbra megjegyzései kozott.
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A brutto jovedelmek szerkezete jelentdsen eltér az EU-tagorszagok kozott
(3. dbra) és a jovedelmi létra mentén. A piaci jovedelem aranya a bruttd
osszjovedelemben 71% (Magyarorszag) és 84% (Esztorszag és Lettorszag)
kozott valtozik. Szintén viszonylag alacsony piaci jovedelem hanyaddal ren-
delkez6 orszag még Franciaorszag, Ausztria és Svédorszag; mig a balti alla-
mok mellett Ciprus, Spanyolorszag és az Egyesiilt Kiralysag is 80% folotti
aranyt mutat a bruttd 6sszjovedelmen beliil.

3. abra. 4 brutto jovedelem szerkezete az EU-tagorszagokban, 2007 (%)
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Forrds: Sajat szamitasok a 2007-es EU-SILC alapjan.
Az orszagok nevének roviditését lasd az /. dbra megjegyzései kozott.

A piacrol szerzett jovedelem legfontosabb komponense a munkabol
szarmazé jovedelem. A munkabol szarmazé jovedelemnek Esztorszagban
(80%), Lettorszagban (78%) és Litvaniaban (75%) a legnagyobb az aranya a
brutté dsszjovedelemhez képest, de Spanyolorszag, Szlovénia és Dania ese-
tében is eléri a 70%-ot. A legalacsonyabb aranyokat Olaszorszag és Gordgor-
szag esetében talaljuk, ahol a bruttd Osszjovedelem minddssze 50%-a szar-
mazik munkajévedelembdl. Franciaorszag, Ausztria, {rorszag és Magyaror-
szag szintén viszonylag alacsony, 60% koriili munkajovedelem-aranyt mutat.
A munkajévedelmek alacsony aranyat a vallalkozasbol szarmazo jovedelem
jelentdsebb szerepe kompenzalja Olaszorszdgban és Gordgorszagban: ezek-
ben az orszagokban a brutt6 jovedelem tobb mint egy 6tode szarmazik ebbdl
a forrasbol. Csehorszagban, frorszagban, Portugalidban, Cipruson, Lengyel-
orszagban és Németorszagban is viszonylag magas a vallalkozoi jovedelem
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ardnya (10% és 16% kozotti). A legalacsonyabb ardnyokat Esztorszagban
(2%), Svédorszagban (3%) és Luxemburgban (4%) talaljuk. A tokejovedelem
aranya minden orszagban 1% és 5% kozott mozog.

A nyugdijak a bruttd dsszjovedelem 10-20%-at teszik ki az EU-tagalla-
mokban, kivéve Daniat és frorszagot, ahol kevesebb, mint egy tizedét. A
nyugdijak aranya Olaszorszagban, Ausztridban, Franciaorszagban és Len-
gyelorszagban a legmagasabb (18-20%), és majdnem ugyanilyen magas
Magyarorszagon, Gorogorszagban €s Németorszagban is (16%). A (nyugdi-
jakon kiviili) szocialis transzferek aranya az észak-eurdpai allamokban, Dani-
aban, Svédorszagban és Finnorszagban a legmagasabb (12-13%), és Ma-
gyarorszagnak, Szlovénianak és Irorszagnak is koriilbeliil ilyenek az aranyai.
A szocialis transzferek hanyada a mediterran orszagokban, Gorogorszagban,
Olaszorszagban és Spanyolorszagban a legalacsonyabb, ahol a transzferek a
brutto jovedelem 4-5%-at teszik ki.

Természetesen oridsi eltérések vannak a jovedelmi struktiraban a jovede-
lemeloszlas mentén. A Melléklet M2. tabldzata a bruttd jovedelem szerkezetét
mutatja be a népesség alacsony jovedelmi (kevesebb, mint a median 50%-a),
magas jovedelmil (tobb mint a median 200%-a) és kozepes jovedelmi (a
median 80-120%-anak megfelelé jovedelem) csoportjaiban. A piaci jovede-
lem hanyada alacsonyabb az alacsony jovedelmii csoportba tartozok, mint a
leggazdagabbak korében. Az alacsony jovedelmii csoportban a piaci jovede-
lem aranya 24% (irorszag) és 69% (Gorogorszag) kozott mozog, mig a ma-
gas jovedelmi csoportnal ugyanez az arany 78% (Ciprus) és 96% (Csehor-
szag) kozott van. A piaci jovedelem legalacsonyabb aranya Magyarorszagon
(63%) és Lengyelorszagban (67%) figyelhetdé meg, a legmagasabb aranyokat
pedig Cipruson (87%) és Esztorszagban talaljuk (82%).

4. A piaci jovedelmek eloszlasa

Ebben a fejezetben a haztartasok munkaerépiacrdl, illetve tokepiacrol szar-
maz6 jovedelmeinek egyenl6tlenségeivel foglalkozunk. Mivel az atlagos
haztartas esetében a munkajovedelmek szerepe a jelentdsebb, ezért elssor-
ban ennek az eloszlasat hasonlitjuk Ossze a tagallamok kozott. A kereseti
egyenl6tlenségeket altalaban a foglalkoztatottak viszonylag homogén rész-
mintajan (pl. teljes munkaidds férfiak orabéreinek eloszlasa) szoktak vizsgal-
ni, mikdzben a haztartastagok fogyasztasukat kozosen fedezik, igy a haztar-
tastagok joléte szempontjabol a haztartds Osszes munkajovedelme szamit.
Ezért eloszor az egyéni kereseti egyenl6tlenségeket vizsgaljuk, majd a mun-
kajovedelmek haztartasi szintli eloszlasdnak egyenldtlenségeit jellemezziik.
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Végiil az dsszes piaci jovedelem eloszlasanak egyenl6tlensége alapjan hason-
litjuk ssze az EU-tagallamokat.

4.1. A munkajovedelmek eloszlasa a foglalkoztatottak korében

A kereseti egyenl6tlenségek novekedésének az 1970-es években kialakulod
trendje az 1990-es években tobb eurdpai orszdgban is folytatodott, egyrészt a
képzettséggel Osszefiiggd bérkiilonbségek novekedése, masrészt a foglalkoz-
tatottsagi struktara valtozésainak kovetkeztében. Strauss €s de la Maison-
neuve (2007) szerint a fels6foka végzettséggel jard bértdbblet az 1990-es
évek masodik felében nétt Olaszorszagban, Déaniaban, frorszagban és Német-
orszagban is. Mas EU-allamokban a fels6fokli végzettség kereseti hozama
stagnalt vagy még csokkent is, mint példaul Hollandia és Ausztria esetében.
Rutkowski (2001) kimutatja, hogy ebben az idGszakban az iskolazottsag
kereseti hozama szintén jelentdsen megndvekedett minden kozép-kelet-
eurdpai orszagban. A kereseti egyenlotlenségek azonban nemcsak az iskola-
zottsaggal kapcsolatos kereseti kiilonbségek, hanem a munkaerd Osszetétel-
ének megvaltozasa miatt is valtoztak. Ebben az idészakban megnétt a ndk
aranya a foglalkoztatottak korében. A munkaerd atlagos képzettségi szintje is
emelkedett, és ez a felsofoku végzettségliek 0sszes foglalkoztatotton beliili
aranyanak emelkedésében is tiikr6z6dott. Megvaltozott a munkéban allok
¢életkor szerinti Osszetétele is: csokkent a fiatalabb korosztalyok aranya és
megndtt az idésebbeké. Atalakult a foglalkoztatas agazati Gsszetétele is: az
iparban foglalkoztatottak aranya csokkent, és megnétt a szolgaltatd szektor-
ban dolgozok részaranya. A munkaerdpiac novekvd szegmentacidja és az
‘atipikus’ munkahelyek (meghatarozott idére szo6l6 szerzédések, részmunka-
id6, egyéni vallalkozas) ndvekvo jelentdsége szintén hatassal volt a keresetek
egyenlotlenségére (EC 2006).

A kovetkezokben az EU-SILC adatai alapjan jellemezziik a kereseti
egyenlOtlenségeket, eloszor csak a teljes munkaiddben foglalkoztatottak,
majd az Osszes foglalkoztatott esetében. Mivel az EU-SILC adatbazisban
csak korlatozott szamu orszagra vannak adatok a havi bruttd keresetekre
vonatkozoan, itt az éves bruttd kereseteket elemezziik, az egész év folyaman
teljes munkaidében foglalkoztatottak esetében. Ahogyan a 4. dbran lathatd
(bal oldali oszlopok), a kereseteloszlas tekintetében Belgium és Dania mutat-
ta a legalacsonyabb Gini-értéket (0,23), mig a legegyenlétlenebb eloszlasok
Portugaliaban, Lettorszagban és Litvaniaban voltak megfigyelhetdk, ahol
0,34 és 0,40 kozotti Gini-értékeket mértiink. Az EU-SILC altal lefedett évek-
ben (2004 és 2006 kodzott) az orszagok tobbségében nem valtozott a keresetek

44



eloszlasanak egyenltlensége. Ausztridban, Hollandiaban és {rorszagban
azonban 1,5-2 ponttal nétt a Gini-index értéke ebben az idészakban. Francia-
orszag, Lengyelorszag, Szlovakia és Szlovénia esetében pedig az egyenl6t-
lenség kismértékii csdokkenése kovetkezett be.

4. abra. Az éves brutto keresetek egyenlitlenségének Gini-indexe az egész év soran teljes
munkaiddben dolgozok és az dsszes foglalkoztatott kérében, 2006
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Forrds: Sajat szamitasok a 2007-es EU-SILC alapjan.
Megjegyzés: Az Osszes foglalkoztatott ez esetben az adott évben pozitiv munkajévedelemmel
rendelkezdket jelenti. Az orszagok nevének roviditését lasd az /. abra megjegyzései kozott.

Az 1990-es években a béregyenlétlenségben bekdvetkezett valtozas mo-
gott meghuzodé fontos tényezd volt az iskolazottsag kereseti hozamanak
novekedése. Megvizsgaltuk, hogy vajon vannak-e erre utalo jelek a legutobbi
iddszakban. Amint az 5. dbra mutatja, nincs altalanos tendencia a 2004-2006
kozotti idészakban az iskolazottsaggal kapcsolatos kereseti kiilonbségek
alakuldsaban. Néhany orszagban (legf6képpen Ausztridban és Németorszag-
ban) emelkedett a fels6fokt végzettséggel rendelkezOk relativ, vagyis az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezokéhez viszonyitott keresete. Masfe-
161 azonban Lengyelorszag és Esztorszag (kisebb mértékben Litvania és
Szlovénia) esetében a diplomasok relativ keresetében csokkenés figyelhetd
meg. Ez figyelemremélto, hiszen ezekben az orszagokban — és mas kozép-
kelet-eurdpai orszagokban is — a kilencvenes évek novekvo kereseti egyenlot-
lensége mogott meghtizodo egyik legfontosabb tényezd éppen a magasabb
képzettség kereseti tobbletének ndvekedése volt.
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S. abra. 4 felséfoku végzettséggel rendelkezdk relativ keresetének valtozasa,
2004-2006 (%)
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Forras: Sajat szamitasok a 2005-6s és 2007-es EU-SILC alapjan.

Megjegyzés: A fels6foku végzettséggel rendelkezd, egész évben, teljes munkaidében alkalmazott
férfiak brutto keresete az alapfoka vagy also kozépfoku végzettséggel rendelkez6khoz viszonyit-
va. Adathiany miatt Olaszorszag, Portugélia, Spanyolorszag, Gordgorszag, Magyarorszag ¢€s
Lettorszag nem szerepel az abran. Az orszagok nevének roviditését 1asd az 1. dbra megjegyzései
kozott.

Amennyiben a kereseti egyenl6tlenségeket nemcsak a teljes munkaidében
foglalkoztatottak korében, hanem az &sszes foglalkoztatott korében vizsgal-
juk, rendszerint magasabb szintli kereseti egyenl6tlenséget talalunk. Ezt 1at-
hatjuk fentebb a 4. dbrdn is, ha minden orszag esetében Osszevetjilk a két
adatsort. Az Osszes foglalkoztatott keresetének esetében a legalacsonyabb
Gini-értékek 0,32 koriiliek (Belgiumban, Szlovakiaban és Csehorszagban),
mig a legegyenlStlenebb orszagokban (irorszag, Portugalia és Hollandia)
0,40 feletti értékeket mértiink. Ez annak a kdvetkezménye, hogy ebben az
esetben joval heterogénebb népesség korében vizsgaljuk az egyenldtlensége-
ket, amelyben szerepelnek a részmunkaidében dolgozok, a hatdrozott idejii
szerzddéssel dolgozok, az alkalmi munkasok, valamint azok is, akik az adott
évben léptek be a munkaerdpiacra vagy 1éptek ki onnan. A teljes munkaid6-
ben foglalkoztatottak és az Osszes foglalkoztatott Gini-mutatdja kozotti kii-
16nbség olyan orszagokban a legmagasabb, mint Finnorszag, Hollandia,
Svédorszag, frorszag és Németorszag, ahol az atipikus foglalkoztatottsag
fontos szerepet t6lt be a munkaerépiacon.

Ha az 0sszes foglalkoztatott korében tekintjiik a kereseti egyenldtlensé-
gekben bekovetkezett valtozasokat, frorszag emelkedik ki mint a legfonto-
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sabb valtozast mutatd orszag — kozel 6t pontos Gini-index novekedéssel all
az élen. Ausztria harom pontos ndvekedést konyvelhet el, mig Szlovakiaban
¢és Belgiumban tobb mint két pontos novekedést mértiink. Csak egy orszag-
ban tapasztalhatd az Osszes foglalkoztatott korében a keresetek egyenl6tlen-
ségének csokkenése, Litvanidban, ahol szerény, 1,5 pontos Gini-egylitthatd
csokkenést figyeltek meg.

4.2. Munkabol szarmazo jovedelmek eloszlasa a haztartasok kozott

Az eddigiekben az egyéni keresetek eloszlasat tanulmanyoztuk. Ugyanakkor
az egyéni fogyasztasi lehetGségek a haztartas tagjainak foglalkoztatottsagatol
és munkabol szarmazo jovedelmétdl fliggnek, ezért itt kitériink a foglalkozta-
tottsdg- és a munkajovedelem haztartasok kozotti eloszlasanak vizsgalatara.
A foglalkoztatottsag szintjének vagy a bérek novekedésének a hatdsa a mun-
kajovedelmek haztartdsok kozotti eloszlasara eltérhet az egyének kozotti
eloszlasra gyakorolt hatastol. Ha a munkajovedelem haztartasok kozotti el-
oszlasat vessziik figyelembe, a foglalkoztatottsag vagy a bérek novekedésé-
nek lehet egyenldtlenség-csokkentd hatdsa, amennyiben az a munkanélkiili
vagy alacsony jovedelmii haztartdsoknal koncentralddik, vagy egyenl6tlen-
ség-noveld hatasa lehet, amennyiben a munkaban gazdag és/vagy magasabb
jovedelmii haztartasokat érinti nagyobb mértékben. Ebben a részben eldszor a
foglalkoztatottsagi rataban bekdvetkezd valtozas és a munkanélkiili haztarta-
sokban ¢él6k aranyanak valtozasa kozotti kapcsolatot vizsgaljuk, ahol az
utobbi olyan haztartasokat jelent, ahol egyik aktiv kort felndtt sem dolgozik.
Mivel itt a Munkaeré Felmérés (Labour Force Survey, LFS), adatait hasznal-
juk, az orszag lefedettség ezittal minden EU-tagorszagra kiterjed.

Amint az a 6. abran lathato, a foglalkoztatottak aranyaban bekdvetkezd
valtozas negativan korrelal a munkanélkiili haztartasokban ¢él6k aranyanak
valtozasaval; vagyis azokban az orszagokban, ahol nétt a foglalkoztatottsag,
csokkent azoknak az ardnya, akik munkanélkiili haztartdsokban élnek. A
munkanélkiili haztartdsokban ¢élok aranyanak valtozasa azonban a foglalkoz-
tatottsagénal kisebb mértékii: egy szazalékpontos foglalkoztatottsag-emelke-
dés 0,4 szazalékpontos csokkenést idéz eld a munkanélkiili haztartasokban
€16k aranyaban. Raadasul orszdgonként eltér, hogy milyen mértékben reagal
a munkanélkiili haztartasokban él6k aranya a foglalkoztatottsag valtozasaira.
Példaul Lengyelorszagban, Esztorszagban, Belgiumban és Finnorszagban a
munkanélkiili haztartasokban él6k aranyanak valtozasa nagyobb mértékii
volt, mint amire a foglalkoztatottsag tényleges novekedésébdl kovetkeztetni
lehetett volna. Ezzel szemben Spanyolorszagban és Olaszorszagban a mun-
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kanélkiili haztartasokban €10k aranya csak szerény mértékben csokkent, mig
Ausztriaban egyenesen emelkedett, a foglalkoztatottsag aranyanak jelentds
emelkedése ellenére.

6. abra. 4 foglalkoztatottsag novekedése és a munkanélkiili haztartasok aranya,
2003-2007

A munkanélkili haztartasokban él6k aranyanak
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Forrds: EUROSTAT, NewCronos adatbazis.
Az orszagok nevének roviditését lasd az /. adbra megjegyzései kozott.

Az ugyanazon haztartasban €l6k munkabol szarmazo jovedelme Ossze-
adodik. A 7. abra az ekvivalens haztartasi keresetek egyenlotlensegenek
alakulasat mutatja.* A vizsgalt orszagok koziil Lengyelorszagban és frorszag-
ban a legnagyobb az egyenldtlenség mértéke, ahol a Gini-index értéke 0,5
felett van. Az egyenldtlenség mértéke, mint mas esetekben is, Svédorszagban
és Déaniaban a legkisebb. Lengyelorszagban, Litvaniaban és Esztorszigban az
egyenlOtlenség enyhe csokkenése figyelheté meg 2004 és 2006 kozott, mig a
tobbi orszagban nem regisztraltak szignifikans valtozast.

* A munkaj6vedelmek héztartasok kozotti eloszlasat Gigy elemezziik, hogy a médositott OECD
ekvivalencia-skala segitségével szamitjuk ki a haztartastagok ekvivalens sszkeresetét.

48



7. abra. A munkaképes koruak kérében mért ekvivalens haztartasi keresetek
Gini-indexe, 2004, 2006
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Forras: Sajat szamitasok a 2005-6s és 2007-es EU-SILC alapjan.

Megjegyzés: Az ekvivalens haztartasi kereseteket a modositott OECD-skala segitségével szami-
tottuk. 2004-re hianyoznak a bruttd kereseti adatok Olaszorszag, Portugalia, Spanyolorszag,
Gorogorszag €s Lettorszag esetében. Az orszagok nevének roviditését lasd az 1. dbra megjegy-
zései kozott.

4.3. A piaci jovedelem egyenl6tlenségének alakuldsa

A haztartasok keresetei, a vallalkozoi jovedelem és a tékejovedelem egylitt
alkotjak a haztartasok ,,piaci jovedelmét”. A balti allamokban, Szlovéniaban,
Svédorszagban és Luxemburgban, a keresetek a piaci jovedelem tobb mint
90%-at teszik ki. Gordgorszagban és Olaszorszagban viszont a kereseteknek
kevésbé fontos a szerepe, mig a vallalkozoi jovedelem aranya a piaci jovede-
lemben sokkal magasabb, mint masutt. A tokejovedelmek 0Osszességében
véve 1-6%-—at teszik ki a piaci jovedelemnek. A legmagasabb értékeket Gorog-
orszagban, frorszagban és Hollandiaban talaljuk. A piaci jovedelem eloszla-
séban tapasztalhatd kiilonboz6 egyenldtlenségi szinteket a 8. abran mutatjuk
be. A Gini-értékek a legalacsonyabb ciprusi 0,32-t6] a magyar, ir és lengyel
0,45-ig terjednek. A piaci jovedelmek egyenlStlenségében jelentds valtozas
lathaté Lengyelorszag és Litvania esetében, ahol a Gini-index 5-7 szazalék-
ponttal csdkkent a 2004-t31 2006-ig tartd iddszakban.
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8. abra. A brutto ekvivalens hadztartasi piaci jo6vedelem munkaképes korvuak kérében
mért eloszlasanak Gini-indexei, 2004, 2006
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Forrds: Sajat szamitasok a 2005-6s és 2007-es EU-SILC alapjan.

Megjegyzés: A haztartasi kereseteket a modositott OECD-skala segitségével ekvivalizaltuk.
2004-re hianyoznak a bruttd kereseti adatok Olaszorszag, Portugalia, Spanyolorszag, Gorogor-
szag és Lettorszag esetében. Az orszagok nevének roviditését lasd az 1. dbra megjegyzései
kozott.

5. Az adok és tamogatasok ujraelosztasanak hatasa

Az allami tjraelosztas jelentésen modositja a munkaerdpiacon és tékepiacon
kialakult jovedelmi egyenldtlenségeket. Ebben a részben ezért azt vizsgaljuk,
hogy a pénzbeli tamogatasok és kozvetlen adok milyen mértékben befolya-
soljak a piaci jovedelmek egyenldtlenségeit.

Az adok és tamogatasok Ujraelosztasi hatasanak 6sszehasonlito elemzésé-
re az EUROMOD mikroszimulaciés projekt EU-tagorszagokra vonatkozo
adatai teremtenek lehetdséget. Az EUROMOD az EU bdvités el6tti 15 tagor-
szigéara, valamint Esztorszagra, Lengyelorszagra, Szlovéniara és Magyaror-
szagra kiterjedd, az adok és tdmogatasok rendszerét modellez6 mikroszimu-
lacioés modell (részletesebben 1d. Imervoll-O’Donoghue—Sutherland 1999). A
modell egy alkalmasan valasztott haztartasi jovedelem-felmérés adataibol
indul ki, és az egyéneknek az adatbazisbol vett piaci jovedelmei és az ér-
vényben levl jogszabalyok alapjan szamitja ki (szimulalja) az adott szemé-
lyek altal fizetett kozvetlen adokat (személyi jovedelemadot, munkavallaloi
tb-jarulékot), valamint a személyek altal kapott készpénzes tamogatasokat. A
modell azt feltételezi, hogy az egyének minden timogatast felvesznek, amire
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jogosultak és minden adot befizetnek, amire a jogszabaly kotelezi dket. A
modell alapjan a kétezres évek elso felére adodo eredmények azt mutatjak,
hogy az adok és tamogatasok a vizsgalatban szerepld 19 EU-tagorszag kozott
legnagyobb mértékben Magyarorszagon csokkentik az egyenl6tlenségeket
(Paulus—Figari—Sutherland 2009).

9. abra. A tamogatasok és adok hatasa a jévedelmek egyenlitlenségeére a kétezres
évek elsd felében (Gini-egyiitthatok)
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Forrds: Paulus—Figari—Sutherland (2009: 155, 7.1. abra).
Az orszagok nevének roviditését lasd az /. dbra megjegyzései kozott.

Az adok és tamogatasok el6tti jovedelmek egyenldtlensége Magyarorsza-
gon és Lengyelorszagban a legnagyobb, 0,55-6s Gini-egyiitthatoval. Magyar-
orszagon az addk és tdmogatasok utani nettd jovedelmek Gini-egyiitthatdja
27 széazalékponttal kisebb, mint az eredeti eloszlas egyenl6tlensége. A rang-
sorban a masodik Belgium, ahol az adok és tamogatasok 24 ponttal csokken-
tik a Gini-egyiitthatot. A legkisebb mértékben (14-15 ponttal) Hollandiaban,
Portugaliaban, Olaszorszagban és frorszagban csokken a jovedelmi egyenlét-
lenségek mértéke az adok és tamogatasok hatasara. Az eredmények értékelé-
sénél ugyanakkor figyelembe kell venni, hogy a nemzetkozi dsszehasonlitast
befolyasolhatja az adoelkeriilés és a tamogatasok felvételének orszagonként
eltérd szintje. Ugyancsak figyelembe kell venni, hogy ez a vizsgalat nem a
teljes addrendszer Ujraelosztasi hatdsaval szamol, hiszen a kdzvetett adokat
(forgalmi adok, fogyasztasi adok) figyelmen kiviil hagyja.
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6. Osszefoglalds

Az EU-tagorszagok kozott 2006-ban a haztartasok nettd, rendelkezésre allo
jovedelmeinek eloszlasa a dél-eurdpai orszagokban, Portugaliaban és Gorog-
orszagban, illetve a balti allamokban, féleg Litvanidban és Lettorszdgban
mutatta a legnagyobb mértékili egyenldtlenséget. Portugaliaban volt a legna-
gyobb mértékli az egyenlétlenség, a Gini-index értéke itt 0,368 volt. Az
orszagrangsor also részében az északi orszagok, Svédorszag és Dania talalha-
tok, valamint az 0j tagallamok koziil Szlovénia, Szlovakia és Csehorszag
tartozik a relative alacsony egyenl6tlenségi szinttel jellemezhetd orszagok
kozé. A Gini-index szerint a 2003-2006 kozotti idészakban a legnagyobb
mértékii egyenlStlenség-csokkenés Esztorszagban és Lengyelorszagban ko-
vetkezett be, mig a legnagyobb aranyu egyenl6tlenség-novekedés Németor-
szagban ment végbe.

A brutt6 jovedelem szerkezete eltérd az egyes EU-tagallamokban. A piaci
jovedelem aranya a bruttd dsszjovedelemben 71%-t61 (Magyarorszag) 84%-
ig (Esztorszag és Lettorszag) terjed. Viszonylag alacsony piaci jovedelem
arannyal rendelkezd orszagok még Franciaorszdg, Ausztria és Svédorszag;
ezzel szemben Cipruson, Spanyolorszagban és az Egyesiilt Kirdlysagban a
bruttd piaci jovedelem részesedése tobb mint 80%. A nyugdijak aranya
Olaszorszagban, Ausztridban, Franciaorszdgban és Lengyelorszagban a leg-
magasabb (18-20%), mig a szocialis transzferek (12-13%) az észak-eurdpai
orszagokban a legnagyobb, és a mediterran orszagokban a legkisebb aranyu-
ak.

A f6bb jovedelem-komponensek koziil a piaci jovedelmek egyenlétlensé-
ge Lengyelorszagban, [rorszigban és Magyarorszagon volt a legnagyobb
2006-ban. A kozvetlen adok (jovedelemadok, tarsadalombiztositasi jarulé-
kok) és szocialis timogatasok a vizsgalatban szerepld 19 EU-tagorszag kdzott
legnagyobb mértékben Magyarorszagon csokkentették az egyenldtlenségeket,
ennek kdszonhetd, hogy Magyarorszag a rendelkezésre 4ll6 jovedelmek alap-
jan az EU-tagorszagok kozépmezdényében helyezkedik el.
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Melléklet

MI1. abra. 4 Gini-index valtozasa az EU-SILC egymast kovetd hullamaiban,
2003-2006, illetve 2004-2006 kozott
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Forrdas: Sajat szamitas az EU-SILC 2004, 2005, 2006, 2007 adatai alapjan.
Az orszagok nevének roviditését lasd az /. dbra megjegyzései kozott.
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M. tablazat. A kiilonbozé egyenidtlenségi indexek értéke 2006-ban

Atkin-  Atkin-  Atkin-
Gini- MLD-  Theil- son son son

Orszagok  index S80/S20 P90/P10 index index SCV™ (e=0,5) (e=1) (e=2)
AT 0,260 3,7 3,1 0,120 0,122 0,153 0,058 0,113 0,237
BE 0,260 3.8 32 0,118 0,118 0,147 0,057 0,111 0,236
CY 0,297 4,4 3,5 0,1s1 0,178 0,308 0,078 0,140 0,245
(674 0,249 3,5 2,9 0,104 o,111 0,138 0,052 0,099 0,186
DE 0,293 4,5 3,6 0,155 0,160 0,223 0,074 0,143 0,315
DK 0,239 34 2,7 0,105 0,124 0,239 0,054 0,100 0,191
EE 0,319 52 43 0,179 0,173 0,209 0,084 0,164 0,346
ES 0,308 5,1 4,2 0,173 0,160 0,185 0,079 0,159 0,384
FI 0,259 3,7 3,0 0,115 0,130 0,205 0,058 0,109 0,203
FR 0,261 3,7 32 0,115 0,118 0,145 0,056 0,109 0,209
GR 0,339 5,7 4,6 0,203 0,206 0,283 0,096 0,183 0,360
HU 0,255 3,7 3,1 0,112 0,117 0,145 0,055 0,106 0,209
IE 0,311 4,7 3,8 0,167 0,181 0,296 0,082 0,153 0,298
IT 0,316 52 4,1 0,180 0,174 0,219 0,084 0,165 0,356
LT 0,336 5,7 4,7 0,200 0,193 0,237 0,093 0,182 0,369
LU 0,273 3,9 3,4 0,124 0,130 0,164 0,061 0,117 0,220
LV 0,350 6,1 5,0 0,218 0,209 0,260 0,100 0,196 0,434
NL 0,267 3,7 2,9 0,124 0,143 0,224 0,064 0,117 0,216
PL 0,319 52 42 0,177 0,177 0,226 0,084 0,162 0,323
PT 0,368 6,4 52 0,227 0241 0340 0,110 0,203 0,359
SE 0,231 33 2,7 0,102 0,099 0,124 0,048 0,097 0,236
SI 0,228 32 2,8 0,088 0,087 0,096 0,043 0,084 0,168
SK 0,243 3,4 2,8 0,104 0,105 0,126 0,051 0,099 0,211
UK 0,322 52 42 0,183 0,185 0,248 0,087 0,167 0,352

Forrdas: Sajat szamitasok a 2007-es EU-SILC alapjan.
Megjegyzés: *: Squared coefficient of variation.
Az orszagok nevének roviditését lasd az /. abra megjegyzései kozott.
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M2. tablazat. 4 jovedelmek szerkezete a jovedelemeloszlas kiilonbozé részeiben (%)

Alacsony jovedelmiiek . . Magas jovedelmiiek
e . Kozepes jovedelmiiek iy s
(a median 50%-anal kevesebb om0 4 N - (a median 200%-anal magasabb
(a median 80%-a és 120%-a kozott)
jovedelem) jovedelem)
Orszéeok Piaci Szocialis Piaci Szocialis Piaci Szocialis
& jovedelem Nyugdij transzfer jovedelem Nyugdij transzfer jovedelem Nyugdij transzfer
AT 44 14 42 71 19 10 81 16 2
BE 29 21 50 75 14 11 92 4 4
CY 36 50 15 87 7 6 78 16 5
Ccz 34 10 56 69 21 10 96 2 2
DE 41 21 38 71 20 9 90 8 2
DK 39 12 49 77 8 15 94 3 4
EE 42 33 25 82 12 7 95 2 3
ES 60 27 12 76 18 6 92 6 2
FI 28 19 53 72 14 14 93 4 2
FR 36 19 45 70 20 10 79 16 5
GR 69 22 9 73 20 7 88 11 1

56



Alacsony jovedelmiiek Magas jovedelmiiek

(a medién_ ?0%—5mé1 kevesebb (a me dggzg (I));:' -31 62’:?;?;321(](626 1) (a median %00%—énél magasabb
jovedelem) jovedelem)
Orszagok Piaci B Szocialis Piaci . Szocialis Piaci . Szocialis
jovedelem Nyugdij transzfer jovedelem Nyugdij transzfer jovedelem Nyugdij transzfer
HU 37 7 56 63 22 15 89 7 4
IE 24 8 68 75 8 17 92 4 4
IT 63 26 12 70 25 5 83 14 3
LT 51 25 24 79 14 7 94 3 3
LU 60 5 35 68 22 11 89 8 3
LV 47 35 18 79 12 9 92 4 4
NL 45 15 40 78 15 8 90 8 2
PL 62 11 27 67 24 9 90 9 2
PT 55 22 24 76 14 11 82 16 2
SE 44 18 38 69 15 16 93 4 2
SI 36 15 50 74 13 13 92 5 3
SK 46 13 41 71 20 9 90 6 3
UK 32 28 40 77 14 8 91 8 1

Forras: Sajat szamitasok a 2007-es EU-SILC alapjan.
Az orszagok nevének roviditését lasd az /. dbra megjegyzései kozott.



