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Nagy Gyula: Munkanélkiiliség a kilencvenes években

Munkané¢lkiiliség a kilencvenes években

Nagy Gyula

A piacgazdasagi atalakulast kiséré gazdasagi visszaesés kdvetkezményekép-
pen Magyarorszagon a foglalkoztatottsag a 90-es évek elején mintegy ha-
romnegyedére zsugorodott, s jollehet a kordbban foglalkoztatott népesség je-
lentds része elhagyta a munkaerdpiacot (inaktivva valt), tdmeges munkanél-
kiiliség alakult ki. S bar 1994-t6] a gazdasag lassu novekedésnek indult, a
foglalkoztatottsag tovabb csokkent, és csak 1998-t6l tapasztalhatd valame-
lyes foglalkoztatasbéviilés. Ugyanakkor a munkanélkiiliség 1993 masodik fe-
1ét6] folyamatosan mérséklédik, és jelenleg mar eurdpai 6sszehasonlitasban
viszonylag alacsony.

Tanulmanyunk a magyarorszagi munkanélkiiliség kilencvenes évekbeli
sajatossagairol ad attekintést. Az els6é részben a munkanélkiiliség idobeli ala-
kulasat és a munkanélkiiliség nagysagat befolyasold be- és kiaramlasokat
mutatjuk be. A masodik rész azzal foglalkozik, hogyan befolyasoljak a mun-
kanélkiiliség mértékét a munkavallalok személyes és hdztartasi jellemzdi, va-
lamint lakohelyiik. A harmadik rész azokrol az inaktivakrol szol, akik a szo-
késos kritériumok szerint nem mindsiilnek munkanélkiilinek, de szeretnének
munkat vallalni. Végiil a negyedik részben bemutatjuk, milyen aranyban ré-
szestiltek segélyben a munkanélkiiliek a kilencvenes években, és a segélyek
milyen mértékben potoltak kiesé béreiket.

1. A munkanélkiiliség alakulasa

Az 1. abra a regisztralt munkanélkiiliek és a nemzetkdzi statisztikai sztender-
dek szerinti — Gn. ILO — munkanélkilick 1étszamanak alakulasat mutatja
1990 és 1999 kozott negyedévenként. Az ILO' kritériumai szerint azok a
munkaval nem rendelkezok szamitanak munkanélkiilinek, akik aktivan ke-
resnek munkat és készen allnak révid idén beliil munkaba Iépni. E munka-
nélkiili népesség 1étszamat lakossagi felvételek segitségével lehet megbe-
csiilni. Ilyen adatok Magyarorszagrol 1992 6ta allnak rendelkezésre, amikor

1 International Labour Organisation, Nemzetkdzi Munkatigyi Szervezet.
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a Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) elinditotta negyedévente megismétls-
d6é munkaerd-felmérését.

A kilencvenes évtized elejérdl, amikor a tdmeges munkanélkiiliség meg-
jelent az orszagban, csak a regisztralt munkanélkiiliek 1étszamarol rendelke-
zlink informacidval. 1990 és 1992 kozott igen rovid id6 alatt tobb, mint fél-
milliés munkanélkiili allomany alakult ki. 1993-ban még ndovekedett a mun-
kanélkiiliek létszama, majd 1994-t6]1 megfordult a trend és azota évrol-évre
csOkken. Mint az 1. abran lathato, az ILO sztenderdek szerinti munkanélkiili-
ek l1étszama kezdettdl fogva 1ényegesen alacsonyabb a regisztraltakénal, de a
két mutatd idébeli alakulasa hasonlé. A két 1étszam eltérésének legfontosabb
oka, hogy a regisztraltak koziil sokan nem keresnek munkat, illetve nem len-
nének képesek rovid idon beliill munkaba 1épni. Ugyanakkor a munkat ke-
res6k sem mind regisztraltatjak magukat, azaz a regisztraltak nagyobb soka-
saga nem foglalja magaban teljesen az ILO munkanélkiiliek kisebb sokasa-
gat. A két csoport kozotti atfedés a kilencvenes években csokkent, ami azt je-
lenti, hogy a munkat keres6 allasnélkiiliek koziil egyre kevesebben regisztral-
tattdk magukat, a regisztralt munkanélkiiliek pedig csokkend aranyban keres-
tek munkat.”

1. abra A regisztralt és a munkaero-felmérés szerinti (ILO) munkanélkiiliek létszama
1990 és 1999 kizott (ezer f6, éves dtlagok)
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Forras: Orszagos Munkaiigyi Kutatd és Modszertani Kozpont, KSH.

Fontos hangsulyozni, hogy a munkanélkiiliség 1994-t6l tapasztalhatod
csokkenése — mint a bevezetében mar emlitettiik — eleinte nem parosult a
foglalkoztatottsag novekedésével. Egészen 1997-ig a foglalkoztatotti létszam

2 Lasd példaul KSH (1997).
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is csokkent, azaz a munkanélkiiliség mérséklédése ebben az idészakban tgy
kovetkezett be, hogy sokan elhagytak a munkaerdpiacot és csokkent a gazda-
sagi aktivitds. Csak 1998-t0l tapasztalhato a foglalkoztatottak létszamanak
mérsékelt emelkedése.

A munkanélkiiliségi rata — a munkanélkiiliek 1étszamanak a foglalkozta-
tottak és a munkanélkiiliek egyiittes 1étszamahoz (a gazdasagilag aktiv népes-
séghez) viszonyitott aranya — a munkanélkiili allomanyhoz hasonlbéan valto-
zott: értéke 1993-ban volt a legmagasabb 11,9%-kal, majd 1999-re 7%-ra
mérséklédott.® Az 1993-as magyarorszagi munkanélkiiliségi rata europai 6sz-
szehasonlitasban magasnak szamitott, 1,2 szazalékponttal meghaladva az Eu-
ropai Unid orszagainak 10,7%-os atlagat, de a folyamatos csokkenés ered-
ményeképpen az évtized végére mar alatta marad annak: 1999-ban az unids
atlag 9,2% volt, 2.2 szazalékponttal magasabb a magyarorszaginal.*

Az 1. abran lathaté munkanélkiili allomanyok a be- és kiaramlasok kii-
16nb6z6 kombinacidibol adédhatnak. Adott munkanélkiiliségi rata mogott
ugyanugy allhatnak a munkanélkiili allomany gyors cserélddését és ezaltal
sokak viszonylag révid munkanélkiiliségét eredményez6 intenziv munka-
erdpiaci mozgasok (be- és kilépések), mint kevesek tartds munkanélkiilisé-
gével egyiitt jaré lanyha dramlasok. Az elobbi esetben a munkanélkiiliség
terhei tobb ember kozott oszlanak el, ezért konnyebben elviselhetok. Magya-
rorszagot a kilencvenes években nemzetkdzi Osszehasonlitasban lass
munkaerdpiaci aramlasok, kdvetkezésképpen nagyaranyu tartdés munkanélkii-
liség jellemezték. E tekintetben a magyar munkaerdpiac az eurdpai orszago-
kéhoz hasonlit, szemben az észak-amerikai orszagokkal, ahol az intenziv
aramlasok kovetkeztében a munkanélkiili allomény gyorsan cserélddik és
alacsony a tartds munkanélkiiliség aranya.

A 2. dbran a munkaerd-felmérésbol szarmazo nemek szerinti bearamlasi
ratak lathatok, melyek a munkaerd-allomany szazalékdban mutatjadk a mun-
kanélkiiliségbe vald havi belépéseket, belépSknek a legfeljebb egy honapja
munkanélkiilieket tekintve. E bearamlasi mértékek nemzetkozi Ssszehasonli-
tasban nem voltak magasak még 1992-ben sem, amikor a munkanélkiiliség
gyorsan novekedett, a magyarorszdgihoz hasonlé munkanélkiiliségi rataval
rendelkez6 nyugat-eurdpai orszagokra vonatkozo értékekhez alltak kozel
(Boeri, 1994). Ebbdl adédik a kdvetkeztetés, hogy a munkanélkiiliségi rata
évtized elején tapasztalhatdo novekedésének aramlasi hattere nem a nagyara-
nyu bearamlas — allasvesztés — volt. Az abran lathatd, hogy a bedramlas év-
rél-évre folyamatosan mérséklddott és 1998-ban mar mind a férfiak, mind a
nék bearamlasi ratdja mintegy egyharmada volt az 1992-re jellemzonek. Ez

3 A KSH adatai az ILO definicio alapjan szamitva.
4 Az Eurdpai Uniora vonatkozé adatok forrasa: OECD (1999) és OECD (2000).
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nyilvanvaldan jelentésen hozzajarult a munkanélkiiliség 1993 kozepétdl ta-
pasztalhat6 csokkenéséhez.

2. dbra Atlagos havi bedramlds a munkanélkiiliséghe 1992 és 1998 kizétt a
munkaeré-allomany szdazalékaban
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Megjegyzés: Az adatok a nyugdijkorhatér alattiakra vonatkoznak.
Forras: A KSH munkaerd-felmérései.

Az elleniranyi munkaerdpiaci aramlasokrol — a munkanélkiiliségbdl tor-
ténd kilépésekrél — nem allnak rendelkezésre hosszabb idészakot feloleld
részletes statisztikai adatok. A kutatdsi eredmények azt mutattdk viszont,
hogy Magyarorszagon a kidramlas nemzetkodzi 0sszehasonlitasban a kilenc-
venes évek elején igen alacsony volt, és késébb is csak viszonylag szerény
mértékben novekedett. 1992 tavaszan példaul a munkanélkiili jaradékban ré-
szesiilok havi teljes kiaramlasat (az elhelyezked6kon kiviil a jaradékregisz-
terb6l mas okbol kilépdket is beleértve) 4,9%-ra becsiilték, ami a nyugat-
eurdpai orszagok 10—15%-os kilépési rataihoz viszonyithaté (Micklewright—
Nagy 1994; Boeri, 1994). A munkanélkiili jaradékosok elhelyezkedési valo-
szinlisége ugyan emelkedett 1992 és 1997 kozott, de ez egyrészt kisebb ara-
nyu, mint a bedramlas 1. dbran lathaté csokkenése, masrészt nem toretlen: a
nék elhelyezkedési esélye 1996-97-ben 1ényegesen, és a férfiaké is némileg
elmaradt az 1994-95-re jellemz6té] (Galasi—Nagy, 1999). Ugy tiinik, a mun-
kanélkiiliség 1993 kozepe Ota tartd csokkenésében nagyobb szerepe volt a
bearamlas mérséklodésének, mint a kidramlas novekedésének.

A csekély kidramlas kovetkezménye hosszu atlagos munkanélkiiliségi
id6étartam és nagyaranyu tartés munkanélkiiliség. Mint a 3. abran lathatjuk,
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Magyarorszagon a kilencvenes évtizedben mind a férfiak, mind a nék koré-
ben jelentds tartds munkanélkiiliség alakult ki. 1996-ban majdnem minden
masodik magyar munkanélkiili tobb, mint egy éve keresett munkat, és ez az
arany a kovetkez6 években alig mérséklodott.

3. abra Az egy éven tul munkanélkiiliek aranya nemek szerint a munkanélkiiliek
szazalékaban, 1992—1999
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Megjegyzés: Az adatok a nyugdijkorhatar alattiakra vonatkoznak.
Forras: A KSH munkaerd-felmérései.

Az alacsony kidramlés és a tartés munkanélkiiliek magas aranya a nyugat-
eurdpai orszagok munkaerdpiacaira jellemz6. 1998-ban az Eurdpai Unid or-
szagainak atlagaban az egy éve vagy hosszabb ideje munkanélkiilieck aranya
50,1% volt, Iényegében ugyanannyi, mint a magyarorszagi 49,8% (ez utobbi
arany kiilonbdzik a 3. dbran lathatotol, melyen az egy éven tul munkanélkiili-
ek aranya szerepel). Ezzel szemben a magas aramlas-intenzitassal jellemez-
hetd észak-amerikai orszagokban a tartds munkanélkiiliség sokkal ritkabb:
1998-ban a legalabb egy éve munkanélkiilick aranya az Egyesiilt Alla-
mokban 33,1%, Kanadaban pedig csak 10,1% volt. (Ezekben az orszagokban
ugyanakkor a bearamlas is joval magasabb, mint Eurépéban.)’

5 A nemzetkdzi adatok forrasa: OECD (1999).
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2. A munkanélkiiliség mérteket befolyasolo tulajdonsagok

A munkanélkiiliség nem azonos mértékben érinti a munkavallalok egyes cso-
portjait. Ebben a részben azt vizsgaljuk meg, hogy a munkanélkiiliség esélye
hogyan fiigg 0ssze a kiilonboz6 tulajdonsagokkal, igy a munkavallalok ne-
mével, életkoraval, iskolazottsagaval és lakohelyiik jellemzoivel. Ehhez a le-
ir6 statisztikakon kiviil tobbvaltozés modelleket is hasznalunk, melyekben a
munkanélkiiliség valdsziniiségét becsiiltiik meg a munkaerd-felmérés adatal-
loméanyainak segitségével. A becslések az 1992 és 1998 kozott eltelt hét év elsd
negyedévi hullamai alapjan késziiltek. Az alkalmazott Gn. logit modellek fiiggd
valtozoja a munkanélkiiliség, fliggetlen valtozoi pedig a nem, az életkor, az is-
kolai végzettség, a gyerekszam és a csaladi allapot, valamint kontroll-
valtozoként a lakohely (Budapest vagy vidék), s a lakohely korzetének mun-
kanélkiiliségi rataja. A modellek a gazdasagilag aktivak munkanélkiiliségi va-
l6szintiségét becslik, hasonldan ahhoz, ahogy a munkanélkiiliségi rata is e cso-
porton beliil mutatja a munkanélkiiliek aranyat. Az eredmények a tanulmany
Mellékletében tekintheték meg (M1. tablazat). A becslések eredményeit nem
egybefiiggden, hanem az egyes tulajdonsagok szerepének targyaldsakor is-
mertetjiik. Mind a leir6 statisztikakban, mind a tobbvaltozos becslésekben csak
a nyugdijkor alattiak (a 15-54 éves ndk és a 15-59 éves férfiak) adatai sze-
repelnek.

2.1. NGk és férfiak

A munkanélkiiliségi rata a fejlett orszagok nagy tobbségében a ndk korében
magasabb, mint a férfiak kozott. 1998-ban az Eurdpai Unidban a nék mun-
kanélkiiliségi rataja atlagosan 11,5% volt, a férfiaké csak 8,7%; ugyanekkor
az 0sszes OECD-orszag atlagaban a nok rataja 7,4, a férfiaké 6,3 (OECD,
1999). Viszonylag kevés orszagra jellemz6 a magasabb férfi munkanélkiili-
ség; ilyen volt 1998-ban Eurépaban frorszag, Svédorszag és az Egyesiilt Ki-
ralysag, az Eurépan kiviili OECD-orszagok koziil Ausztralia, Kanada és Uj-
Z¢land.

Magyarorszagon, mint a 4. abran lathato, a n6k munkanélkiiliségi rataja a
tomeges munkanélkiiliség megjelenése 6ta folyamatosan alacsonyabb, mint a
férfiakeé.

Mint az a tobbvaltozos becsléseket tartalmazo M1. tablazat elsd soraban
lathato, a nem valtozo egyiitthatdja mindegyik vizsgalt évre negativ és erdsen
szignifikans, ami — mivel a kétértékli valtozo értéke a ndk esetében 1, a férfiak
esetében pedig 0 — azt jelenti, hogy a nék alacsonyabb munkanélkiilisége
nem vezethetd vissza a két nem kozotti, a becslésekben szerepld tobbi valto-
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z0 szerinti Osszetétel-kiilonbségre. Azaz 1992 és 1998 kozott Magyarorsza-
gon a ndk az azonos tulajdonsagokkal rendelkezé férfiakhoz képest is kisebb
valdszintiséggel voltak munkanélkiiliek.

4. abra Nemek szerinti munkanélkiiliségi ratak 1992 és 1999 kozott
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Forras: A KSH munkaer6-felmérései.

A n6k alacsonyabb munkanélkiiliségéhez ugyanakkor a két nem foglal-
koztatottjainak eltér6 agazati Osszetétele is hozzajarul, bar a munkanélkiiliség
eltéréseik magyarazataban az agazati hovatartozas csak bizonyos korlatokkal
vehetd figyelembe. Egyrészt, azok a munkanélkiiliek, akik kordbban nem
dolgoztak, vagy mar hosszu ideje nem dolgoznak, nem sorolhatok be vala-
mely agazatba — ezért nem hasznaltunk agazat valtozot a munkanélkiiliséget
magyarazé modellekben. Masrészt, az agazati hovatartozas allasvesztési esé-
lyeken keresztiil érvényesiilé munkanélkiiliségi hatasat tdbbé-kevésbé ellen-
sulyozhatja, ha szamottev$ 4gazati mobilitas valosulhat meg, vagyis ha a
munkanélkiiliek jelentds része mas agazatban helyezkedik el, mint ahonnan
kiszorult.

Magyarorszagon szamottevo kiilonbségek vannak az egyes agazatok ko-
zOtt az allasvesztés kockazataban, és a ndk inkabb tomoriilnek az alacso-
nyabb kockazati agazatokban — elsGsorban kozintézményekben, példaul az
oktatasban és az egészségiigyben —, mint a férfiak. A korabban munkaval
rendelkezé munkanélkiiliekre korlatozva a vizsgalddast, kimutathatd, hogy
alacsonyabb munkanélkiiliségi rataikat a nék részben valdban az allasvesztési
kockazat tekintetében kedvezibb agazati Gsszetételilknek koszonhetik: a két
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nem munkanélkiiliségi rataja kozotti kiilonbségeket 1992 és 1996 kozott
tobb, mint felerészben, 1997-ben harmadrészben, 1998-ban pedig negyed-
részben erre lehetett visszavezetni (Nagy, 2000a).

2.2. Eletkor

Az ¢életkor szerint jelentds kiilonbségek vannak a munkanélkiiliség esélyében.
Az 1. tablazatban korcsoport szerinti munkanélkiiliségi ratak talalhatok, kii-
16n a férfiakra és a nékre. Kiugréan magas a tizenévesek munkanélkiilisége,
majd az életkor emelkedésével fokozatosan, elobb viszonylag gyorsan, az
idésebb korcsoportok esetében mar kisebb mértékben csokken a munkanél-
kiiliségi rata. Az életkor és a munkanélkiiliségi rata Osszefiiggése mindkét
nem esetében hasonld. Talan annyi kiilonbségre érdemes ramutatni, hogy a
néknél kisebb mértékben csokken a munkanélkiiliség a 25-29 éves korcso-
portban a 20-24 évesekhez képest, mint a férfiaknal, akiknél viszont a 25-29
¢és a 30—40 éves korcsoport ratai kozott viszonylag kicsik az eltérések.

1. tablazat Munkanélkiiliségi ratak korcsoportok szerint 1992 és 1999 kozott (%)

Korcsoport 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
Feérfiak

15-19 év 282 358 322 333 315 284 252 257
20-24 év 162 196 182 168 157 143 127 120
25-29 év 1,8 128 11,6 11,0 109 9,5 8,4 8,0
30-39 év 101 12,1 108 10,7 10,0 8,7 7.8 7,7
40-54 év 83 107 9,3 8,9 8,5 74 6,7 57
55-59 év 64 8,7 7.1 5,9 6,6 73 46 3,9
15-59 év 109 134 119 115 108 9,6 85 7,8

osszesen

N6k

15-19 év 254 303 268 280 288 293 243 229
20-24 év 109 133 128 11,7 128 11,0 8,7 9,4
25-29 év 114 133 109 97 119 8,5 8,3 74
30-39 év 8,5 9,9 9,4 9,0 8,0 77 6,8 6,6
40-54 év 6.5 72 6.5 6.3 6,7 58 5.2 4,7
15-54 év 9.0 103 9.4 8.8 9,0 7.8 7,0 65

osszesen

Forras: A KSH munkaer6$-felmérései.
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A Mellékletben lathatd tobbvaltozos becslési eredmények korcsoport-
valtozokhoz tartozo egyiitthatoi megerdsitik az 1. tablazat alapjan kialakult képet
az ¢életkor és a munkanélkiiliségi esély erds Osszefliggésérol: a tizenévesekre ka-
pott pozitiv egyiitthatok a viszonyitasi csoportnak valasztott 20-24 évesekét
meghaladd munkanélkiiliségi valosziniiséget jeleznek, mig az idésebb korcso-
portok egyre nagyobb abszolut érték{i negativ egyiitthat6i az életkor emelkedé-
sével csokkend munkanélkiiliségi valdszintiséget.

A fiatalok magasabb munkanélkiilisége elsGsorban azzal magyarazhato,
hogy a munkaaddk egyrészt szivesebben alkalmaznak tapasztalattal, szakmai
gyakorlattal rendelkez6 munkavallalokat, akiknek a betanitasara kevesebbet kell
aldozniuk, masrészt gyakorlottabb dolgozoikat kisebb valoszintiséggel bocsatjak
el. Emellett a fiatalok mozgékonyabbak a munkaerdpiacon, és gyakrabban lép-
nek ki a munkahelylikr6l, mint az idésebbek. Ugyanakkor azt is gondolhatnank,
hogy a munkaltatok olyan id6sebb dolgozokat sem szivesen alkalmaznak, akik-
nek a hatralévd aktiv életpalydja tl rovid ahhoz, hogy érdemes lenne vallalni be-
tanitasuk koltségeit. Eszerint arra szamithatnank, hogy a nyugdijkorhoz kozel al-
16k munkanélkiilisége magasabb, mint a kdzépkortiaké. Valdjaban azonban sem
a korcsoport szerinti munkanélkiiliségi ratak, sem a tobbvaltozos becslések nem
mutatnak ilyen Osszefiiggést: a legidésebbek munkanélkiilisége alacsonyabb,
mint a kdzépkoraaké. Ennek valoszini oka, hogy a rossz elhelyezkedési esélyii
id6sebbek koziil sokan — példaul rokkantnyugdij igénybevételével — kilépnek a
gazdasagilag aktivak koziil.

2.3. Iskolazottsag

Igen nagyok a kiilonbségek az egyes iskolazottsagi csoportok munkanélkiiliségi
ratai kozott. Mint a 2. tablazatban lathato, az iskolazottabbak sokkal kisebb
aranyban munkanélkiiliek, mint az alacsonyabb iskolai végzettségiiek, s ugya-
nezt az Osszefliggést mutatjak a tobbvaltozos becslés megfeleld egyiitthatoi is a
Mellékletben. A viszonyitasi csoportot jelentd 8 osztalyt végzettekhez képest a
8-nal kevesebb osztilyt végzettek nagyobb valdszintiséggel munkanélkiiliek
(pozitivak az egyiitthatoik), a magasabb végzettségiiek pedig kisebb — mégpedig
minél magasabb végzettségiiek, annal kisebb — valoszinliséggel (ndvekvd abszo-
lat értékd, negativ egyiitthatok). A kozépfoku végzettségiiek koziil az érettségi-
zettek munkanélkiiliségi valoszinlisége alacsonyabb, mint a szakmunkasképzot
végzetteké, s a szakkozépiskolaban érettségizetteké valamivel alacsonyabb, mint
akik gimnaziumban érettségiztek. A 2. tablazatban az is lathato, hogy a munka-
nélkiiliség és iskolazottsag viszonyaban nincs emlitésre méltd kiilonbség férfiak
¢és nok kozott. A munkanélkiiliség iskolai végzettség szerinti eltérései azt sugall-

&7



Nagy Gyula: Munkanélkiiliség a kilencvenes években

jak, hogy az iskolai végzettséget a munkaadok a képességek mutatdjanak tekin-
tik, és a tartos foglalkoztatast ny(jtd posztokra szivesebben alkalmaznak és tani-
tanak be magasabb iskolai végzettséglicket.

2. tablazat Munkanélkiiliségi ratak iskolai végzettség szerint 1992 és 1999 kozott (%)

Iskolai végzettség 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
Férfiak

8 osztaly alatt 23,1 314 28,1 31,1 38,2 30,7 343 314
8 osztaly 16,6 20,0 18,4 18,8 17,7 16,6 138 154
Szakmunkasképzo 12,0 15,0 13,3 13,0 12,1 10,6 9,1 83
Gimnazium 7,0 10,5 8,2 7.8 7,5 6,6 74 64
Szakkozépiskola 8,0 9,6 7,8 6,6 6,5 5,5 54 47
Felséfokt 3,1 3,0 3,9 3,1 2,7 1,5 19 17
Osszesen 10,9 134 11,9 11,5 10,8 96 85 78
N6k

8 osztaly alatt 22,0 29,1 26,4 31,3 32,6 429 31,0 265
8 osztaly 12,7 13,7 133 12,6 12,2 12,2 11,0 113
Szakmunkasképzo 10,6 12,8 10,9 10,4 11,0 8,7 78 718
Gimnazium 7,5 8,6 7.8 73 8,1 6,1 66 65
Szakkozépiskola 5.9 7.8 7,7 7,0 7.4 59 53 48
Fels6fokii 2,0 3,0 2,0 2,7 2,9 2,1 1,7 14
Osszesen 9,0 10,3 9.4 8.8 9,0 7.8 7.0 65

Megjegyzés: A 15-54 éves nok és a 15-59 éves férfiak adatai.
Forras: A KSH munkaerd-felmérései.

2.4. Csaléadi-haztartasi jellemzdk

A munkanélkiiliségi esélyt magyarazo modellekben két csaladi-haztartasi valto-
70, a csaladi allapot és a gyerekek szdma szerepel. E tulajdonsagok esetében arra
lehet szamitani, hogy eltéréen befolyasoljak a két nem munkanélkiiliségi kocka-
zatat. Azt gondolhatnank, hogy a munkaltatok a hazassagot és a gyereknevelést
férfiak esetében hajlamosak a megbizhatdosag, a stabil munkaerd-piaci elkdtele-
zettség jeleként értékelni, mig ndk esetében inkabb arra utalo jelként, hogy haz-
tartasi-gyereknevelési kotelezettségeik miatt kevésbé lehet szamitani rajuk. Az
Mellékletben kozolt eredményekbdl, noha nem teljesen felelnek meg e varako-
zasoknak, annyi igazolodni latszik, hogy a hazassag és a gyereknevelés hatasa
valéban nem egyforma a férfiaknal és a néknél.
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A haztartasi valtozok nemek szerint eltérd hatdsanak kimutatasara n. interak-
cios valtozokat képeztiink, amelyek értéke a gyermekek szamat, illetve a csaladi
allapotot jelz6 valtozok és a nem valtozo — férfiakra 0, nékre 1 — értékének szorza-
ta. A gyerekszamhoz tartozé interakcios valtozo értéke példaul a férfiak esetében
0, a nék esetében pedig egyenlé a gyerekszimmal. Igy a gyerekszamra kapott
egylitthato a férfiak, a gyerekszamra és a megfeleld interakcios valtozora (gyerek-
szam x no) kapott egyiitthatd dsszege pedig a nok esetében mutatja a gyerekszam
munkanélkiiliségi valosziniiségre gyakorolt hatasat.® Hasonloképpen, a hazas val-
toz6 egylitthatdja a férfiakra, a hazas és a hazas x n6 valtozok egyiitthatoinak 6sz-
szege pedig a nékre vonatkozo becsiilt egylitthatot mutatja.

A vizsgalt negyedévekben a hazas férfiak — mas tulajdonsagok hatasat kisz{ir-
ve — mintegy 5-8%-kal kisebb valoszintiséggel voltak munkanélkiiliek, mint az
egyediilallok. A nék esetében a hazassag hatasa, bar ugyanilyen iranyu, kevésbé
erds: a hazas n6k munkanélkiiliségi esélye csak 2—5%-kal kisebb, mint az egyedii-
lalloké. Varakozasunkkal megegyezOen a gyereknevelés a nok korében noveli a
munkanélkiiliség valosziniiségét: eggyel tobb gyerek nevelése mintegy 2—3,5%-os
valoszinliségnovekedést idéz eld. A férfiak munkanélkiiliségére 1992-ben és
1993-ban nem volt hatassal a gyerekszam, 1994-t6l viszont szignifikans, bar
gyenge Osszefliggés mutatkozik: eggyel tobb gyerek 1-2%-kal noveli munkanél-
kiiliségiik valoszintiségét. Lehetséges azonban, hogy az 0sszefliggés csak latszo-
lagos, és a modellekben nem szerepl6 tulajdonsagok hatésardl van szo — példaul a
ciganyokkal szembeni erdteljes foglalkoztatasi diszkriminacio (Kertesi, 1994) és a
cigany csaladokban magas gyerekszam egyiittes hatdsanak megnyilvanulasarol.
Ilyen hatas természetesen a ndk esetében is érvényesiilhet, annak ellenére, hogy a
kapott eredmények nem mondanak ellent a vallalati magatartasrol megfogal-
mazott feltevéseknek.

3. A munkaeropiachoz kétodo munkanélkiilinek nem mindsiilok
A munkanélkiiliség és az inaktivitas kozott nehéz hatarvonalat huzni. A tanul-

manyban is hasznalt sztenderd definicié szerint a munkéaval nem rendelkezdk ko-
zul csak azok mindsiilnek munkanélkiilinek, akik aktivan munkat keresnek, és ké-

6 Példaul a Mellékletben szerepld tablazat 5. szamoszlopaban a gyerekszam valtozohoz tartozo
egyiitthato értéke 0,1, ami azt mutatja, hogy a férfiak esetében eggyel tobb gyerek mintegy 1%-kal
noveli a munkanélkiiliségi valoszinliséget. A nok esetében a becsiilt egyiitthatd viszont —0,26,
amit gy kapunk meg, hogy az interakcios valtozora becsiilt 0,16 nagysagu egyiitthatot hozzaad-
juk az eredeti egyiitthatohoz. Azaz a nk esetében egy gyerek joval nagyobb mértékben, mintegy
2,3%-kal novelte 1994-ben a vizsgalt valosziniiséget. Az alkalmazott logit fiiggvényben a margi-
nalis hatas — p-vel a vizsgalt esemény bekovetkezésének valoszinliségét, B-val a becsiilt egyiitt-
hatot jelolve — px(1-p)xP. Az eredmények ismertetésekor 10%-os valosziniiséget alapul véve
kalkulaljuk a marginalis hatast.
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szen is allnak r6vid id6n beliil munkaba 1épni. E definici6 célja a munkaerdpiacon
ténylegesen megjelend kinalat koriilhatarolasa, az alkalmazott kritériumokkal a
kinyilvanitott munkavallalasi szandék komolysagat kivanjak ellendrizni. Sok két-
ség felmeriil azonban a tekintetben, hogy a pillanatnyi munkakeresési aktivitas
elégséges illetdleg megbizhatd mutatoja-e a tényleges munkaeré-piaci kotGdés-
nek. Empirikus eredmények is megmutattak példaul, hogy a munkakeresés krité-
riuma alapjan nem mindig lehet jol megkiilonbdztetni az allasnélkiiliek kisebb, il-
letSleg nagyobb valosziniiséggel elhelyezkedd csoportjait.” Ezért figyelmet érde-
mel az inaktiv népességnek a munkanélkiiliekéhez sok tekintetben hasonld hely-
zetll része: akik szeretnének munkat vallalni, de mert nem keresnek aktivan mun-
kat vagy valamilyen koriilmény folytan egyel6re nem tudnanak munkaba éllni, a
szokasos statisztikai kritériumok alapjan nem mindsiilnek munkanélkiilinek. Az
mert létszamuk egyes munkaerépiacokon — igy Magyarorszagon is — megkozeliti
vagy meg is haladja a hivatalos munkanélkiiliekét, s mert gyakran az 6 helyzetiik
is Osszefligg a munkaerdpiac allapotaval, a munkavallalasi lehet6ségek elégtelen-
ségével.

Az elhelyezkedni kivano, de munkanélkiilinek nem mindsiilé népességen be-
lil el szokas kiiloniteni az uigynevezett “reményvesztett” vagy passziv munkanél-
kiilieket, akik azért nem keresnek munkat, mert nem latnak esélyt a sikerre. A re-
ményvesztettek azért érdemelnek kiilon figyelmet, mert az aktiv allaskeresés hia-
nya az 6 esetiikben feltehetden els6sorban munkaer6-piaci okokkal, az allaskinalat
elégtelenségével fiigg 0ssze. Bar a reményvesztettség fogalmat vilagszerte hasz-
naljak, a mérés modszerei nem teljesen egységesek. Ebben kozrejatszik, hogy —
szonylag objektiven megragadhato jellemz6ibdl indul ki — a reményvesztettség
fogalma eleve szubjektiv, arra hagyatkozik, hogy az érintettek sajat maguk mit
gondolnak arrdl, miért nem keresnek munkat. A magyarorszagi munkaerd-
felmérésben az mindsiil reményvesztettnek, aki az allaskeresés hianyat az alabbi
okok egyikével indokolja: 1. nincs a szakmajanak megfelel6 munka a kdrnyéken;
2. azért nem talalna munkat, mert sok a munkanélkiili; 3. hidnyzik a sziikséges
képzettsége; 4. tul fiatal vagy idés ahhoz, hogy munkat talaljon. A nemzetkdzi ta-
pasztalatok szerint a reményvesztettek aranya az orszagok tobbségében a ndk ko-
z0Ott magasabb, mint a férfiak kozott. A 3. tablazat tantisaga szerint ez Magyaror-
szagon is igy van, bar a nemek kozotti kiilonbség nem nagy. Amennyiben a re-
ményvesztetteket is a munkanélkiiliek kozé sorolnak be, a munkanélkiili nék al-
lomanya mintegy egyharmaddal-egynegyeddel, a munkanélkiili férfiaké pedig
egynegyeddel-egydtoddel lenne nagyobb.

7 Lasd példaul Jones és Riddel (1999) kanadai vagy Micklewright és Nagy (1999) magyarorsza-
gi adatokbol levont kovetkeztetéseit.
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3. téblazat 4 reményvesztettek ardnya 1992 és 1998 kizétt nemek szerint (%)

Reményvesztettek a munkaerd- Reményvesztettek a
allomany szazalékaban munkanélkiiliek szazalékaban
Nok Férfiak Nok Férfiak
1992 3,0 2,6 339 23,5
1993 2,5 2,8 243 20,3
1994 2,4 2,8 25,3 22,9
1995 2,7 2,6 31,0 21,8
1996 2,5 2,7 27,9 244
1997 2,5 2,5 31,0 254
1998 2,6 2,9 36,7 33,7

Megjegyzés: Az adatok a nyugdijkorhatar alatti népességre vonatkoznak.
Forras: A KSH munkaerd-felmérés adatallomanyai.

Bar a munkaerdpiaci elemzések sokszor kiemelt figyelmet szentelnek a
reményvesztettségnek, nincs ra meggy6z0 bizonyiték, hogy a reményvesztett
munkanélkiiliek objektiv kritériumok alapjan élesen elkiiloniilnének a mun-
kaeré-allomanyon kiviiliek mas csoportjaitol, és jobban hasonlitananak a
munkanélkiilieckhez. Nem igazolhatd, hogy a reményvesztettek nagyobb va-
loszintiséggel valnanak gazdasagilag aktivva, mint az inaktivak mas katego-
ridi — akar azok, akik mas okokra hivatkozva indokoljak, miért nem keresnek
munkat, vagy akar azok, akik ugyan keresnek munkat, de nem tudnanak
munkaba Iépni. Az sem egyértelmil, hogy a reményvesztettek kozvetleniil a
munkaerdpiacrol szorultak volna ki: jelentds résziikk mar hosszu ideje nem
dolgozik, illetve nem keres munkat.® Ezért is indokolt a dolgozni kivané, de
reményvesztettnek nem mindsiild inaktivak népességét is megvizsgalni.

A 4. tablazatban a nék adatait tartalmazo felsd és a férfiak adatait tartal-
mazo6 also blokkok elsd sorai azt mutatjak meg, hogy az elhelyezkedési szan-
dékot kinyilvanitd, de a készenlét vagy a munkakeresés hianya miatt munka-
nélkiilinek nem mindsiilé inaktivak a munkanélkiiliek hany szazalékat teszik
ki. Itt joval nagyobb nemek szerinti kiilonbség figyelheté meg, mint a re-
ményvesztettek esetében: az arany a néknél nagyjabol kétszer akkora, mint a
férfiaknal. (Az itt vizsgalt csoport értelemszertien magaban foglalja a re-
ményvesztetteket is, mert 6ket is a munkakeresés hidnya miatt soroljak az
inaktivak k6z¢é.) Amennyiben a munkakeresés és a készenlét kritériumat nem
alkalmaznak a munkanélkiilivé mindsitésben, a munkanélkiili nék 1étszama
nagyjabol két és félszeresére emelkedne, a munkanélkiili férfiaké ennél sze-
rényebb mértékben — masfél-kétszeresére. A nemek kozotti aranykiilonbség-

8 A reményvesztettségrol 1asd Gabor R. (1998).
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bdl lathato: az elhelyezkedni szandékozo nék koziil joval kevesebben keres-
nek aktivan munkat, mint a férfiak koziil.

4. tblazat A dolgozni kivané inaktivak jellemzdi, 1992 és 1998 kézott

1992 1993 1994 1995 1995 1996 1997 1998
Nok

Nem mindsiil munkanél-
kiilinek, de szeretne
dolgozni, a munkanél-
kiiliek %-aban

A dolgozni kivano inakti-
vak az inaktivitas oka
szerint (%):

Keres munkat, de nem all 2,8 3,6 3,1 3,7 3,0 3,0 34 34
készen munkaba lépni

Nem keres munkat, még-

141,0 1275 1429 170,9 159,3 1593 1569 1643

pedig:
reményvesztett 24,0 19,0 17,7 18,1 17,5 17,5 19,7 223
gyerekére feliigyel 17,9 18,7 16,4 22,3 24,9 24,9 18,4 15,8
mas csaladi ok miatt 9,6 10,1 12,4 8,2 8,5 8,5 7,6 9,0
egyéb ok miatt 458 48,6 50,4 47,7 46,1 46,1 46,2 43,5

Férfiak

Nem minésiil munkanél-
kiilinek, de szeretne
dolgozni, a munkanél-
kiiliek %-aban

A dolgozni kivano inakti-
vak az inaktivitas oka
szerint (%):

Keres munkat, de nem all 3,1 32 33 2,3 2,9 29 1,9 2.5
készen munkaba 1épni

Nem keres munkat, még-

71,7 67,1 74,1 754 80,2 80,2 86,6 101,8

pedig:
reményvesztett 32,8 30,2 30,9 28,9 30,4 30,4 29,4 33,1
gyerekére feliigyel 0,3 0,2 0,2 0,4 0,4 0,4 0,4 0,6
mas csaladi ok miatt 1,1 0,9 1,6 1,7 1,1 1,1 2,1 1,9
egyéb ok miatt 62,7 65,5 63,9 66,7 65,2 65,2 60,1 53,2

Megjegyzés: Az adatok a nyugdijkorhatar alatti népességre vonatkoznak.
Forras: A KSH munkaerd-felmérés adatallomanyai.

A 4. tablazat kovetkez0 része azt mutatja meg, hogy az elhelyezkedni ki-
vano6 inaktivak milyen okok miatt nem mindsiiltek munkanélkiilinek. Mind-
két nem korében alacsony (2—-3,5%) azoknak az aranya, akik ugyan keresnek
munkat, de a készenlét hianya miatt nem szamitanak munkanélkiilinek. A donto
tobbség azért nem keriilt a munkanélkiiliek kdz¢, mert nem keres aktivan allast. A
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ndk egyotode-egyharmada csaladi koriilményekre — gyereknevelésre és egyéb
csaladi okokra — hivatkozik, amikor megindokolja, miért nem keresnek munkat. A
férfiak kozott a csaladi okok emlitésének aranya nagyon alacsony, ugyanakkor vi-
szonylag gyakori a munkaerd-piaci okokra valo6 hivatkozés (reményvesztettség).

4. Munkanélkiili-segélyezés

A munkanélkiilivé valok 1989 ota részesiilhetnek kiilonbozo tipusu segélyekben.
Munkanélkiili jaradékot azok a munkanélkiiliek kaphatnak, akik korabban alkal-
mazottként dolgoztak. A jaradék nagysaga fiigg a korabbi keresettdl, a jaradékjo-
gosultsag idétartama pedig a munkanélkiilivé valast megel6zéen munkaban toltott
1d6 hosszatdl. Jogosultsagi idejiik leteltével az ugynevezett tartds munkanélkiiliek
jovedelempotld tamogatast igényelhetnek, amelynek Osszege egységes — fligget-
len a korabbi bértdl —, és annak jar, aki az eldirt kiiszobérték alatti egy fore jutd
jovedelmi haztartasban €l. 1992 kozepétdl 1996-ig a palyakezd6é munkanélkiiliek
is egységes nagysagu segélyben részesiilhettek, fél éven at.

A munkanélkiiliek segélyezésének fontos kérdése, hogy ténylegesen mekkora
hanyaduk részesiil segélyben. Az 5. tablazat err6l ad attekintést.

5. tablazat A munkanélkiiliek segélyezése 1992 és 1998 kozott (%)

Segélytipus 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998
Munkanélkiili jaradék 61,9 53,9 36,0 26,7 23,8 252 224
Palyakezddk segélye . 3,0 3,0 2,8 2,0 - -
Jovedelempotld tamogatas . 6,5 16,0 214 21,9 22,7 22,8
Osszesen 61,9 63,4 55,0 50,9 47,7 47,9 45,2

Megjegyzés: A palyakezddk segélyét 1992-ben vezették be, ezért a timogatasban részesiilok mara igen
alacsony volt és nem all rendelkezésre. 1996-ban a tamogatas meg is sziint. A jovedelemp6tlo tamogatast
szintén 1992-ben vezették be, a toredék évrdl nem all rendelkezésre adat!

Forras: A KSH munkaerd-felmérései.

Mint a tablazat utolsé soraban lathato, a kilencvenes évek végére az évtized
elejéhez képest Magyarorszagon 1ényegesen csokkent a segélyben részesiilok ara-
nya a munkanélkiiliek k6zott. 1992-ben és 1993-ban még a munkat keresék tobb
mint 60%-a kapott segélyt, majd a segélyezettek aranya eldbb gyorsan, majd mér-
s€keltebb titemben csokkent, 1995-ben 50,9, 1998-ban pedig mar csak 45,2%
volt. Atalakult a segélyezés szerkezete is. 1992 és 1995 kozott gyors litemben tért
vesztett a munkanélkiili-jaradék: a jaradékban részesiilok aranya 61,9%-16l
26,7%-ra zuhant. A csokkenés ezutan sem allt meg, €s 1998-ban mar csak 22,8%
kapott jaradékot. A segélyezésen beliil 1993-t61 fokozatosan tért nyert a jovede-
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lempo6tld tdmogatas, és 1998-ban mar ugyanannyi munkat keresd részesiilt e se-
gélyben mint jaradékban.

Tehat Magyarorszagon a kilencvenes években egyre kevesebb munkanélkiili
szamithatott jovedelempotlasra, rdadasul a segélyezettek kozott is visszaszorult a
kedvezobb feltételeket biztosito munkanélkiili jaradékot élvezOk aranya. A se-
gélyben részesiilok aranyanak csokkenése és a segélytipusok kozotti aranyeltolo-
dasok nagyobb részt a jaradékjogosultsagi szabalyok szigoritasaira vezethetok
vissza — az 1993-ban bevezetett és 1998-ban is érvényes szabalyok az 1991. évi
felére csokkentették az ugyanannyi munkaviszonnyal megszerzett jogosultsagi
id6t —, kisebb részt pedig a tartds munkanélkiiliek novekvé aranyara (1asd Nagy,
2000b).

Nemcsak a segélyben részesiilok aranya csokkent azonban az elmult évtized-
ben, hanem a segélyek relativ — bérekhez viszonyitott — Osszege is. A munkanél-
kiili-segély értékcsokkenésének egyik oka, hogy — mint az 5. tablazatbol lattuk —a
segélyezettek kozott csokkent a magasabb bérpotlast biztositd munkanélkiili-
jaradékban, és novekedett a kisebb 0sszeget jelentd jovedelemp6tld tAmogatasban
részesiilok aranya. Ezen tilmenden a munkanélkiili-jaradék is egyre kisebb mér-
tékben potolta a kiesd béreket. Ezt mutatjak a 6. tablazat adatai, melyek a munka-
nélkiili-jaradékokat a munkanélkiiliek korabbi béreihez viszonyitjak. A kozolt at-
lagértékeket a jaradékregiszterbdl szarmazo6 mintak alapjan szamitottuk ki a mun-
kanélkiiliek korabbi atlagkeresetét a mintavétel idopontjaig indexalva. E segély—
bér aranyok tehat azt mutatjak, miként viszonyulnak a jaradékok azokhoz a bé-
rekhez, amit akkor kapnanak a munkanélkiiliek, ha nem veszitették volna el alla-
sukat — feltéve, hogy bériik az atlagos béremelkedés litemével megegyezden nott
volna; azaz a jaradék mekkora jovedelmet biztosit a munkanélkiiliek szamara
azokhoz képest, akik allasban maradtak.

6. tablazat A munkanélkiili-jaradékok és az indexalt bérek atlagos aranyai
1992 és 1998 kozott (%)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998

Ferfiak 68,5 56,0 50,7 53,5 448 46,3 49,4
Nok 77,9 63,6 56,3 574 483 48,2 51,3
Mindkét nem egyiitt 72,3 591 530 535 46,4 47,1 50,2

Megjegyzés: Az egyes évek marciusaban vagy aprilisdban jaradékban részesiilok mintai alapjan. A ko-
rabbi kereseteket a mintavétel idépontjaig indexaltuk.
Forréas: A munkanélkiilijaradék-regiszter adatai.

94



Nagy Gyula: Munkanélkiiliség a kilencvenes években

A segély—bér aranyok alakulasa is azt mutatja, hogy a jaradékrendszer az
évtizedben lényegesen sziikmarkubba valt: mig 1992-ben a jaradék a munka-
nélkiiliek kies6 bérének atlagosan majdnem haromnegyedét potolta, 1996-t6l
mar alig felét. A jaradék relativ értékének jelentds csokkenését a jaradékosszeg
kiszamitasara vonatkoz6 szabalyok valtozasa eredményezte. A jaradék nagysa-
ga ugyan a korabbi bér fliggvénye, de a jaradék minimumara és maximumara
vonatkozd szabalyok a legalacsonyabb keresetliek esetében viszonylag magas,
a legmagasabb keresetlick esetében viszonylag alacsony segély—bér aranyt
eredményeznek. 1993-ig a minimum- és maximumérték a minimalis bérhez
volt kotve, igy e hatarértékek a minimalis bér emelkedésével egyiitt emelked-
tek. 1993 és 1997 kozott viszont e kiiszob- és plafonértéket a bérek emelkedé-
sétdl fiiggetlenitve, nominalisan rogzitették, aminek kovetkeztében egyre ke-
vesebb alacsony keresetli munkanélkiili segély—bér aranyat novelte a mini-
mum- és egyre tobb magasabb kereseti munkanélkiiliét csokkentette a ma-
ximumszabaly, s ezaltal csokkent az atlagos segély—bér arany. 1997-t6l a kii-
szobértékek ismét automatikusan karbantartott mutatbhoz, az 6regségi nyug-
dij legkisebb 6sszegéhez vannak kotve. Ez a valtozas hosszabb tavon bizto-
sitja ugyan az értékmegOrzést — bar, mivel a nyugdijminimum joval elmarad
a minimalis bért6l, a korabbinal lényegesen alacsonyabb szinten —, azonnali
hatasa azonban nem volt: 1997-ben az el6z6 évhez képest a minimum relativ
érteke nem valtozott, a maximumé pedig, bar csak kis mértékben, tovabb
csokkent. 1998-ban mar mindkét kiiszob relativ értéke ujra emelkedett, és —
mint a 6. tablazatban lathato — valamelyest novekedett az atlagos segély—bér
arany is.

A kilencvenes években tehat a munkanélkiili-segélyrendszer egyre sziik-
markubba valt: mind a segélyben részesiilok ardnya, mind a segélyek korabbi
bérekhez viszonyitott aranya lényegesen csokkent.
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Melléklet

M1. tablazat 4 munkanélkiiliség valosziniisége a gazdasagilag aktivak kozott (logit
becslések)

1992 1993 1994 1995
egylitth. z  egyltth. z  egyitth. z  egyilitth. =z
Nem
N6 -0,56 83 0,67 -9,7 -0,60 -85 -0,62 88
Korcsoport
15-19 év 0,49 6,1 0,66 7,9 0,55 6,3 0,69 7,9
26-29 év -0,21 26 022 -27 -022 =25 -0,16 -19
30-39 év -041 -59 -036 -50 -030 -39 -0,16 -2,1
4049 év -0,65 -89 043 -59 -037 46 -023 -3,0
50 év és tobb -096 -98 -085 -84 -082 -74 0,65 -6,0
Iskolai végzettség
8 osztaly alatt 0,55 6,0 0,85 7,6 0,69 4,9 0,86 6,5
Szakmunkasképz6 -0,51 -99 -045 87 -0,51 -92 -047 -89
Gimnazium -0,75 -99 -0,69 -8,7 -081 -94 0,72 -8,6
Szakkozépiskola -0,92 -13,5 -0,83 -12,6 -0,78 -11,3 0,93 -12,8
Fels6foka -1,79 -158 -1,84 -16,3 -1,77 -15,1 -1,64 -14,8
Haztartasi jellemzdk
Hazas -053 -78 -0,55 -8,0 -0,77 -104 0,80 -11,4
Hazas x né 0,31 3,3 0,27 2,8 0,36 3,6 0,28 2,8
Gyerekszam 0,03 0,9 0,06 1,8 0,10 2,7 0,11 3,0
Gyerekszam x nd 0,20 4,1 0,24 4,6 0,16 3,0 0,16 2,9
Teriileti jellemzdk
Budapest -0,05 -0,7 0,22 33 0,29 42 0,05 0,7
Korzeti munkanélkiilisé- 0,05 10,0 0,05 9,7 0,05 8,3 0,07 12,1
gi rata
Konstans -1,52 -16,2 -145 -147 -147 -139 -1,69 -17.5
Esetszdm 29 063 24 034 22771 24706
Pszeudo R? 0,0828 0,0827 0,0776 0,0919
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Az M1. tablazat folytatasa

1996 1997 1998
egyiitth. z egylitth. z egylitth. z
Nem
N6 -0,38 -5,6 -0,39 =53 -0,41 -6,2
Korcsoport
15-19 év 0,63 7,0 0,61 6,4 0,79 9,5
26-29 év -0,15 -1,8 -0,19 -2,2 -0,04 -0,5
30-39 év -0,38 -5,0 -0,34 42 -0,06 -0,8
40-49 év -0,39 52 -0,31 -4,0 -0,16 22
50 év és idésebb -0,70 6,7 -0,45 42 -0,35 3,4
Iskolai végzettség
8 osztaly alatt 1,07 8,4 0,97 6,8 1,06 8,0
Szakmunkasképzd —-0,46 -8,4 -0,55 -9,7 -0,51 -9,6
Gimnazium 0,65 -8,0 -0,85 -10,0 -0,60 -7,8
Szakkozépiskola -0,85 -11,8 -1,07 -13,6 -0,99 —-14,0
Fels6foku -1,69 —-15,2 -2,16 -15,4 -1,87 -16,1
Haztartasi jellemzdk
Hazas -0,78 -10,9 -0,78 -10,3 —-0,85 -11,9
Hazas x n6 0,29 2,9 0,27 2,5 0,34 34
Gyerekszam 0,18 52 0,18 4,9 0,17 4,9
Gyerekszam x nd 0,15 2,8 0,18 3,1 0,11 2,1
Teriileti jellemzdk
Budapest 0,36 5,2 0,50 6,8 0,28 39
Korzeti munkanélkiiliségi ra- 0,07 11,0 0,09 13,8 0,08 13,5
ta
Konstans -1,78 —-18,0 -2,05 -20,1 -2,14 —24,5
Esetszam 24309 23436 31209
Pszeudo R? 0,0858 0,0961 0,0872

Megjegyzés: A becslések a KSH munkaerd-felmérés masodik negyedévi adatai alapjan késziil-
tek, és a 15-54 éves ndkre, valamint a 15-59 éves férfiakra vonatkoznak.
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